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OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI
(osobna karta Skole)

Osnovna $kola-Scuola elementare: SAN NICOLO
Adresa (mjesto, ulica, broj): RIJEKA, MIRKA CURBEGA 18
Broj i naziv poste: 51000 RIJEKA
Broj telefona/telefaxa: 051/641-524, 051/645-915
E-mail: se@os-san-nicolo-ri.skole.hr
Zupanija: PRIMORSKO-GORANSKA
Maticni broj Skole 3320863
Broj u€enika: I-1V. razred: 102 Broj razrednih odjela I-1V: 8
V-VIII. razred: 78 Broj razrednih odjela V-VIII: 4
Ukupno: 182 Ukupno: 12
Broj podru¢nih razrednih odjela (Skola): /
Broj djelatnika: a) ucitelja razredne nastave: 9
b) uCitelja predmetne nastave 14
c) uditelji izborne nastave: 6
d) ucitelji PB na teret Grada: 3
c) stru¢nih suradnika 2 (2t %)
d) ostalih djelatnika 6
Ravnatelj Skole: IVA BARADASCHIA KOZUL

Na temelju Clanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
&lanka 45. Statuta Osnovne $kole-Scuola elementare "San Nicold" iz Rijeke, Mirka Curbega
18, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 4. listopada 2019. godine, na prijedlog ravnateljice, a
po pribavljenom misljenju UCiteljskog vije¢a od 30. rujna 2019. godine i Vijec¢a roditelja od
30. rujna 2019. gosine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA 2020./2021. SKOLSKU GODINU



1. UVJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Kao i proteklih Skolskih godina u hrvatskim odjelima upisana su djeca koja stanuju
uglavnom u neposrednoj blizini Skole.

Upis djece u odjele na talijanskom jeziku razlikuje se jer se u te odjele upisuju djeca
iz cijelog zapadnog dijela grada te okolnih gradova: Opatije, Lovrana, lke, I¢i¢a, ViSkova,
Matulja i Kastva. Prometna povezanost zadovoljava potrebe uc€enika putnika. U strukturi
ucCenika zastupljeni su svi drustveni slojevi.

1.2. PROSTORNI UVJETI
1.2.1. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTORI

Skola je sagradena 1931. godine po tadadnjim normativima, zdrave i &vrste
konstrukcije, Sto i danas zadovoljava. Stalnim odrzavanjem te promjenama namjene
prostora, nastoji se odrzati funkcionalnost skole.

Skola raspolaze sa 13 ugionica.

Dvorana za tjelesno-zdravstvenu kulturu zadovoljava potrebe razredne nastave, ali
ne i predmetne. Taj se nedostatak rieSava koristeci, sto je viSe moguce, Skolsko dvoriste.

1.2.2. PLAN OBNOVE, ADAPTACIJE, DOGRADNJE | IZGRADNJE NOVOG
PROSTORA

Zbog sve veceg broja u€enika u razrednim odjelima s nastavom na talijanskom jeziku
i velike potrebe za veéim ucionicama, planira se dogradnja dviju vecéih ucionica na isto€nom
krilu zgrade, te jo$ dvije na zapadnom djelu, kako to dozvoljava postojeéa izgradenost toga
dijela.

1.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREDIVANJA

- zelene povrsine 450 m2 djelomi¢no zadovoljava
- igraliste 1575 m2 djelomi¢no zadovoljava

Kako u krugu Skole ne postoji prostor za rekreaciju, djeca i mladez okolnih zgrada
koriste igraliSte za igru i sastajaliSte. Takovo zadrzavanje i okupljanje na prostoru Skolskog
igraliSta uzrokuje razne, ponekad i velike Stete, kao $to su izmedu ostalog grafiti na fasadi
Skole, osteCena ograda i devastirana stabla i raslinje. Zahvaljuju¢i videonadzoru vanjskog
dijela Skole, smanjila su se oSteCenja te nepozeljna zadrzavanja u krugu Skole.

Dio zelenih povrSina stepenasto je uredeno, gradnjom malih kamenih zidi¢a. U itelji i
viSih i nizih razreda te produzenog boravka ¢e ove godine redovito odrzavati Skolski vrt, kao
jednu zdravo psihofizicku aktivnost. Zasadene su uglavnom primorske biljke.



2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI U SKOLSKOJ 2019./2020. GODINI

2.1. PODACI O UCITELJIMA

Ime i prezime Dosko-
lovanje

/
/

Melita Adany

Bojana Lanca

Helena Zitko

Emanuela Koraca

Dean Siki¢

Dijana Jurcic-Bakarci¢

Tasana Bobanovié

Sabrina Maricié

Anamarija Brizan

Hrvoje Domandzi¢

Sara Vrbaski

Denise Defranza

Anastazija Soldan

Nina Tomsi¢ Dubrovi¢

Sandra Srdo¢-Marmili¢

Orjen Petkovi¢

~| ~| ~| ~| ~| = =] =] = =~ = = == -] =

Erika JuriSevié

Tina DPeri

Nina Zivkovié

Tea Paskov Vukojevic¢

Kristan Pensa

Ivo Subat

Marin Cucancié

Jasminka Mileti¢

Katarina Ki$ Badurina

Katica Dessardo

Nevena Zegarac

Nevena Janji¢

~ O~ O~ ~] ~ -] -~ - ~] ~

Natasa Sabado$

Svi ucitelji u razrednoj nastavi, imaju potrebnu struénu spremu za rad u razrednoj nastavi.
Prema stupnju struéne spreme prevladava VSS.

2.2. PODACI O RAVNATELJU | STRUCNIM SURADNICIMA



Ime i prezime Radno
mjesto Doskolovanje

Iva Bradaschia ravnatelj
Kozul
Ester Bakoti¢-Sepié | psiholog
Natasa JelCi¢ knjizni¢ar
Kovacevi¢

Ime i prezime Radno

mjesto

Toni Jeleni¢ Tajnik
Gorana Vido$ Vod.raCunovod.
Grgurevi¢

Sanja Kuridza

Kuharica

Zoran Zanze

loz.-pom.teh.rad.

Mila Sliskovi¢

Spremacica

Zelika Lukaé

Spremacica

3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

Broj uéenika
a) Putnika u
S povratnici boravku Ime i prezime
drugih | b) prognani
Razr. | u€e | odjel | djevo | daro- | Govor. | c)izbjegli 3do |Preko razrednika
nika a i- vitih | Podru 5km | 5km |CB| PB
¢ica ¢ja
a|b| c
I 26 2 13 / / [ 1]/ 1 10 | / | 17 |Jurcié- Bakarcic,
Koraca
. | 29| 2 | 15 / / B AR 3 | /| 18 [Siki¢, Zitko
1. 23 2 11 / / [ 1] ] 0 1 / | | |Mari€i¢, LanCa
\VA 24 2 18 / / [ 1]/ 3 6 / | | |Bobanovic,
Adany
I-IV. |102 8 57 0 0 [/ 6 20 /| 35
\% 21 1 12 / / [ 0 9 / Denise
Defranza
VI. 20 1 11 3 / [ 0 7 / | | |Anastazia
Soldan
VII. 17 1 9 / / [ 1] ] 0 8 / | | |Sara Vrbaski
VIII. 22 1 8 / / /| ] 0 15 / /| Nina Tomsic
Dubrovi¢
V-VIIl. | 78 4 40 / / [ 1]/ 0 39 / /
I-VIIl. 1180 | 12 97 3 0 o/ 1/ 6 59 [ | 74

3.2. ORGANIZACIJA SMJENA

Nastava je do ove Skolske godine u Skoli organizirana u jednoj - jutarnoj smjeni i to:

JUTARNJA-SMJIENA

od 8,305do 13,40 sati




PRODUZENI BORAVAK .............. od 12,00 do 16,30 sati

Obzirom na situaciju vezanu uz COVID 19 i prema uputama kako HZJZ-a tako i MZO-a, bili
smo primorani prijeci u dvije smjene, jutarnju i popodnevnu. Donesene su brojne procedure
(raspored ulaska i izlaska u Skolu, raspored pranja ruku, raspored izlaska u dvoriste i
druge).

Ove Skolske godine ru€ak je moguée organizirati samo za ucCenike produzZenog boravka
obzirom na prostorna ogranienja i mjere prevencije (dezinfekcija, provjetravanje
prostorija,...).

Skola nema posebno organiziran prijevoz te udenici za dolazak i odlazak koriste
javni prijevoz.

3.3. GODISNJI KALENDAR RADA

Nastavna godina pocinje 7. rujna 2020. godine, a zavrSava 18. lipnja 2021. godine,
odnosno 25. svibnja 2021. godine za u€enike zavrsnih razreda srednje Skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.
Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2020. godine do 23. prosinca 2020. godine.

Drugo polugodiste traje od 11. sijeCnja 2021. godine do 18. lipnja 2021. godine, a za
ucenike zavrsnih razreda srednje Skole do 25. svibnja 2021. godin

Jesenski odmor za u€enike pocinje 2. studenoga 2020. godine i traje do 3. studenoga
2020. godine, s tim da nastava pocinje 4. studenoga 2020. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za uCenike pocinje 24. prosinca 2020. godine i traje do 8.
sijeCnja 2021. godine, s tim da nastava pocinje 11. sijeCnja 2021. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za u€enike pocinje 23. veljace 2021. godine i zavrSava 26.
veljace 2021. godine, s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2021. godine.

Proljetni odmor za u€enike pocinje 2. travnja 2021. godine i zavrSava 9. travnja 2021.
godine, s tim da nastava pocCinje 12. travnja 2021. godine.



Obrazovno Mjese Broj dana Blagdani | Broj dana ukupno | Obiljezavanje | a) Upis ul.
c raz.:
razdoblje radnih | nastavni | i neradni | radnih | nastavnih Dana skole b) Podjela
h dani Dana zupe svjedodzbi
Drugih drzavnih | a) b)
Praznika i
blagdana
l. IX. 22 18 4
(od X. 22 22 / Svi Sveti
07.09.2020. XI. 20 18 3 Dan $kole, Bozi¢,
do XII. 22 17 7
23.12.2020.) 86 75
Nova godina,
1. I 19 15 6 Sveta tri kralja
(od Il 20 16 4 Uskrs. Usk
11.01.2021) | M. | 23 | 23 / Praznik rada Dan
do V. 21 16 6 Drzavnosti,
18.06.2021.) | V. 21 21 1 Tjelovo
V1. 20 12 2 Dan antifasi.bor. | a) b)
Vel. Gospa
124 103
210 178

Popravni ispiti — ispitni rok 26. i 27. kolovoza 2021.

Godisnji kalendar rada Skole u skladu je sa Pravilnikom o pocCetku i zavrSetku nastavne
godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucCenika osnovnih i srednjih Skola za Skolsku
godinu 2020./2021.




3.4. RASPORED SATI

ORARIO / RASPORED SATI

9 settembre/ rujan p o 2 o0
,J% a LUNEDI/ POMN MARTEDI/ UTO MERCOLEDI/ SRI GCIOVEDI/ CET VENERDI/ PET
&

insegnante/ nditelj §3 o 1|23 |a|s5]|e|7oflr|z|s|a|5]|e| 7o|lr|2|3|a|5|e|7Qolr|2z]|3|a|5|e|7o|r]|2]|3]|4]5]|6s
VRBASKI 7 5|66 s8] 7|7 s|8|5|5]|7 T|5|6]|6 5 |70| 6
DEFRANZA 5 §|8| 7|50 5|5 8|8 66| 7|7 6|6 5(5|7
TOMSIC DUBROVIC 8 2a|2a|1a 2b| 2b| 1a 51| 50| 8i 5i| 8|5 4al4also 3a| 3a|3b|ab
SOLDAN 6 4b | 4b 1b | 1b 61 da| 65 | 68 6i| 6i | 6o | Ts Ti| 7i| 58| 5% Ti| da
SRDOC-MARMILIC 6| 6 5|5 77| s 7F | 7F 8F | 8F s8l7|7|5]|s5 6|6|8|s
PETKOVIC 8| 8|77
DERI 8| s T|7|6|5|5]|8
SEILER 7| 7|68 5|8 6| 5|5
ZIVKOVIC 6| 6|5 7 588 7
PASKOV VUKOJEVIC 5/6( 56| 7/8 | 7/8
CUCANCIC 5/6|5/6| 7/8 | 7/8
Musica 4a| 5 6| 7|8
PENSA 8|65 5|6 5|7
DESSARDO LI | NE 8|7 ON| LI | NE 5/6
Informatica 5(5 7|6 la| 2a| 3a da| 8
KORACA Tla Ita | Mat| CFS| Ing | Ing Ita [Mat] Inf | Cro|CFS| Inf Ita |CPS Nesfood of Ita | Cro|> Mat| Cro| Cro| Ita | CM
SIKIC 2a Ita | Ing | Ing [ Mat| CF| Ita |Mat| CFS{ Inf | Cro| Inf Ita [Mat|Nes| CM| CF Ita | Nes| Cat| Cro| Cro| Cat Cro| Ita | Matiocd CFs|
MARICIC 3a Ita | MatjOCd Cro| Cro Ita |Mat| Cro| CM| Inf | Inf Ita [Mat| Nes| CFS| Cat| Cat Cro| Ita |Nes| CF |CFS| Ing | Ing | CFS| Ita | Mat]
BOBANOVIC 43 Ita | Mat| CFS| Cro| Cro Ita (Nes| NesjOCd Spa Mat| Ita | Cro| Cro|C Cat| Ita | Mat|{Nes| Ing| Ing Ita | Mat{ CF5| CF|( Inf | Spa
BRIZAN 3/4(3/4 3|12 4 4 3|1 2|2 2011
JURCIC BAKARCIC 1b Inf| HJ |Mat|{Eng|Eng Mat|TZH HJ | GK PID| HJ |Mat| LK HJ |PID|Mat TZH Ve HJ [TZH Inf | SR
ZITKO 2b Mat| TZK] PID| HJ HJ |Mat|TZK SR Hj |Mat|TZH GK| Vje| Vie PID| HJ | LK | Inf | Inf
LANCA 3b HJ | Inf | Inf [Mat] TZE] HJ | Mat| LK PID| HJ [Mat| SR [TZK HJ |TZK]| Mat| PID) HJ | GK |Eng|Eng| Vie| Vje
ADANY 4b Mat| Inf H] | PID| Mat|TZK Mat| HJ | LK |PID| GK TZE Mat| HJ H] | Inf [PID| SR | Vie | Vie
MOHORIC 1b-4b} 1b| 3b | 3b 4b 4b | 1b | 2b| 2b
KI5 BADURINA 1a/2a 2a la
Vjeronauk 1b4b 1/2(1/2 3/4|3/4
JELCIC KOVACEVIC




4. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA
(Redovna nastava)

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE Ukupno

NASTAVNI PREDMET Po odjelima od | - VIIl. Razreda planirano}
la [ Ib [lla|llb|lla]lllb|lva|lVb| V | VI VIl | VI
Hrvatski jezik 140({175(140|175|140|175|140|175|140| 140 | 140 | 140 | 1820
Talijanski jezik-mat |175| - |[175| - [175| - |175] - |175]| 175 | 140 | 140 | 1330
Likovna kultura 3535|3333 [3[3]35] 35 35 35 420
Glazbena kultura 3513333333 ]3] 35 35 35 420
Engleski jezik 70| 70 | 70-| 70 |-70|70-| 70 | 70 |105| 105 | 105 | 105 980
Talij.jez. kao strani - - - - - 70| - - - - 70
Spanjolski jezik - - - - - - | 70 70| 70 70 70 350
Matematika 140[140(140/140|140|140|140|140|140| 140 | 140 | 140 | 1680
Priroda - - - - - - - - 152, 70 - - 122,5
5
Biologija - - - - - - - - - - 70 70 140
Kemija - - - - - - - - - - 70 70 140
Fizika - - - - - - - - - - 70 70 140
Priroda i drustvo 707070 | 70| 70| 70 [105]|105]| - - - - 630
Povijest - - - - - - - - | 70| 70 70 70 280
Zemljopis - - - - - - - - 152, 70 70 70 262,5
5

TehniCka kultura - - - - - - - - | 35] 35 35 35 140
Tjel. i zdrav. kultura | 105]105|105(105(105|105| 70 | 70 | 70 | 70 70 70 1050
Ukupno 770[630|770[630|770|560|840|700|{980|1015| 1120|1120 | 9.975




4.2. 1ZVANUCIONICKA NASTAVA

IzvanucCioniCka nastava je oblik nastave koji podrazumijeva realizaciju planiranih
programskih sadrZaja izvan nastave. Op¢i cilj izvanu€ionike nastave je uCenje otkrivanjem
u neposrednoj zivotnoj stvarnosti, a time se kod ucCenika potiCe radost otkrivanija,
istraZivanja i stvaranja te razvoj sposobnosti sudjelovanja kao aktivni ¢lan tima ¢ime utjeCe
na stvaranje kvalitetnih odnosa unutar odgojno obrazovne skupine.

U izvanucioniCku nastavu ukljuceni su i Skolski izleti.

Ove Skolske godine obzirom na situaciju vezanu uz COVID 19, odlucili smo planirati samo
jedan izlet za svaki razred, iako ¢e moguénost realizacije ovisiti o epidemioloskoj situaciji i o
eventualnim promjenama uputa HZJZ-a. Sadasnje upute, Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo, od 21. 08. 2020. “MOGUCNOSTI IZVODENJA 1ZVANUCIONICKE NASTAVE
VEZANO UZ PANDEMIJU COVID-19” navode da “Uvijek postoji povecani epidemioloSki
rizik za djecu, mlade i odrasle u slucaju odlaska na viSednevnu izvanucioniCku nastavu, te
se uzimaju¢i u obzir aktualnu epidemioloSku situaciju navedena nastava preporucuje
odgoditi do daljnjega odnosno do poboljSanja epidemiolosSke situacije. Ne moZe se propisati
mijere koje bi ucinile taj rizik prihvatljivo niskim.”

Izvanucioni¢ku nastavu planira svaki razredni ucitelj, razrednici starijin razreda i predmetni
ucitelji. UCitelji su planirali izlete koji su uglavhom u nasoj zupaniji, vode¢i raCuna o
mogucnostima roditelja.

Skola je planirala slijedece:

1. Ciklus (razred): la - IVa
Aktivnost/Attivita, progetto INSEGNAMENTO FUORI CLASSE

Visitare:

Il teatro dei burattini, il teatro "lvan Zajc",HKD, il
cinema, la Comunita degli Italiani, le scuole
d'insegnamento in lingua italiana, passeggiate per la
citta e nei dintorni della scuola.

2. Cilj / Obiettivo3.
ObrazloZenje cilja/La logica del
obiettivo

- osservare la natura in tutte le stagioni dell'anno
- sviluppare un rapporto positivo verso gli animali e
vVerso
'ambiente
- sviluppare un comportamento educato per strada,

nell'autobus, durante le visite
- sviluppare un comportamento corretto a scuola

10




4. Ocekivani
ishodi/postignuca/Risultati
attesi - Ucenik ¢e moci/
L'alunno potra’

- socializzazione degli alunni

- sviluppare I'abitudine di partecipare agli
spettacoli

- sviluppare I'autonomia e I'accettazione

delle regole comportamentali

5. Nacin realizacije/: Modalita
di realizzazione
Oblik/Modalita’:
Sudionici/Partecipanti:

Nacini u¢enja/Modalita’
d’apprendimento

Metode poucéavanja/Modalita’
d’insegnamento:

- il programma verra realizzato con visite ai luoghi
elencati
nel primo punto

6. Potrebni resursi/moguce
teSkocel Risorse necessarie,
possibili difficolta:

7.NVremenik aktivnosti/ Periodo
di realizzazione

- anno scolastico 2020/2021

8. Nacin pracenja i provjere
ishoda/postignuca/: Modalita
di valutazione dei risultati
attesi

il programma verra realizzato con visite ai luoghi
elencati
nel primo punto

9. Odgovorne osobe/
Responsabili:

10. TroSkovnik aktivnosti/
Preventivo del programma,
attivita o progetto:

| maestri di classe: Dean Siki¢, Sabrina Maridi¢,
Tasana Bobanovi¢, Emanuela Koraca

11




1. Ciklus (razred): 1.- 8.
Aktivnost/Attivita, progetto

IZVANUCIONICKA NASTAVA
Izvanucéioniéna nastava od 2. do 4.
razreda hrvatskih odjeljenja provodit ¢e se
ovisno o epidemioloskoj situaciji te
preporukama HZJZ i MZO.

- Izlet: Gorski kotar ili Istra

. Terenska nastava: eko—domacinstvo,
Park prirode Ucka, izvor Rjecine

. Posjet aktualnim izlozbama u gradu
Rijeci ili okolici Rijeke

. Posjet kulturnim ustanovama

. Odlazak na plazu Kantrida

. Obilazak ,Sume Striborove* ( Kantrida )

Obilazak blize okolice Skole (park, plaza)
Sudjelovanije u projektu “Rijeka pliva”
Sudjelovanje u karnevalskoj povorci u

Rijeci

- Sudjelovanje u programu EPK 2020. -

Rijeka prijestolnica kulture

Nastava u prirodi ( za 4. razrede ukoliko bude

moguce) Zadar ili Stara SuSica

2. Cilj / Obiettiv
3. ObrazloZenje cilja/La logica del
obiettivo

- ostvarivanje planiranih programskih sadrzaja
van Skole

- uCenje otkrivanjem u neposrednoj izvornoj
stvarnosti

- poricanje radosti otkrivanja, istrazivanja i
stvaranja

- stvaranje kvalitetnih odnosa unutar skupine
- poticati intelektualna Cuvstva

- interdisciplinarno povezivanje razlicitih
sadrzaja

4. Ocekivani
ishodi/postignuca/Risultati attesi -
Ucenik ¢e moci/ L'alunno potra’:

- u€enik povezuje prirodnu i kulturnu
okolinu

- uvida vaznost obnovljive energije te
cuvanja prirodnih resursa

- primijenjeno znanje pojedinih
predmeta primijeniti u praksi ili uvidjeti u
prirodnoj stvarnosti

- nadopuniti svoje ste€eno znanje koje
prelazi u viSi stupanj znanja

12




5. Nacin realizacije/: Modalita di
realizzazione

Oblik/Modalita’:
Sudionici/Partecipanti:

Nacini u¢enja/Modalita’
d’apprendimento

Metode poucavanja/Modalita’
d’insegnamento:

- Oblik rada:rad u paru, rad u grupi,

individualni oblik rada

- Sudjeluju uc€enici 2.b, 3.b i 4. b razreda
Slusanje, promatranje prirode, mastanje,

zamiSljanje, Citanje, crtanje

- Metode rada: promatranje, slusanje,

usmeno izlaganje, razgovor, diskusija, debata,

slikanje, crtanje, oblikovanje, hodanje, tréanje

6. Potrebni resursi/moguce teskocel
Risorse necessarie, possibili
difficolta:

e Autobusna karta, ulaznice,

7.Vremenik aktivnosti/ Periodo di
realizzazione

e travanj, svibanj, lipanj 2021.

8. Nacin pracenja i provjere
ishoda/postignuca/: Modalita di
valutazione dei risultati attesi

- - listi¢i sa zadacima vezano uz
odredenu aktivnost

- usmeno izlaganje, prepriCavanje i
analiziranje videnog, dozZivljenog

- izrazavanje situacija crtezima

- izrada plakata vezano uz pojedinu temu

- dodatno zalaganje pojedinca tijekom
terenske nastave

9. Odgovorne osobe/ Responsabili:
10. TroSkovnik aktivnosti/ Preventivo
del programma, attivita o progetto:

- Bojana Lanéa, Helena Ziko, Melita
Adany

- Troskovi autobusnog prijevoza za
terensku nastavu ( od 100 do 200 kn),
troSkovi ulaznica, karata ( 20 — 50 kn) troSkovi
trodnevne nastave u prirodi ( za 4. r ) prema
ponudama.

1. Aktivnost, projekt /

Attivita, progetto
Ciklus (razred) / Ciclo (classe)
Vil

significative: Giornata del pane e dei
prodotti della terra, Giornata della scuola,
Pesce d'aprile

VI, e VIl classe — Golubinjak

celebrazione di date/giornate

gita di un giorno degli alunni della V,
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2. Cilj / Obiettivo

- collegare i contenuti didattici con le
esperienze degli alunni

- approfondire il sapere conseguito
durante le lezioni, con particolare accento
alle materie Geografia, Natura e societa,
Storia

- approfondire I'amicizia e il sentimento
di appartenenza alla classe, instaurare
nuove amicizie tra gli allievi della scuola

3. Obrazlozenije cilja /
La logica dell'obiettivo

- ai sensi della Riforma curricolare,
bisogna privilegiare la didattica
dell'esperienza, i compiti di realta e
I'apprendimento cooperativo, come pure
I'interdisciplinarieta

4. Ocekivani ishodi / postignuc¢a/

Risultati attesi
Uc€enik ¢e moéi / L'alunno potra

- capire meglio i contenuti appresi in
classe, facendo affidamento sull'attivita
personale degli alunni

- conoscere le peculiarita delle
destinazioni visitate

5. Nacin realizacije / Modalita di
realizzazione

Oblik / Modalita

Sudionici / Partecipanti
Nacini u€enja / Modalita
d’apprendimento
Metode poucavanja /
Modalita d’insegnamento

- celebrazione di giornate particolari,
con incontri a scuola e/o laboratori

- visita della destinazione
soprannominata, con l'accompagnamento
della capoclasse ed, eventualmente, di
qualche altro insegnante gli allievi delle
classi V, VI, VII, VI

- visione, ascolto, lettura, scrittura

- frontale, dibattito, discussione

- alunni della VII classe

6. Potrebni resursi / moguce
teSkoce

Risorse necessarie /
possibili difficolta

- larealizzazione dei programmi &
vincolata alla situazione epidemiologica

7.NVremenik aktivnosti /
Periodo di realizzazione

- nel corso dell'anno scolastico
2020/2021
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8. Nacin pracenja i provjere ishoda | - analisi delle esperienze vissute

/ postignuca / - realizzazione di lavori letterari,

Modalita di valutazione dei risultati | giornalistici e artistici da parte degli alunni

attesi - presentazione dei lavori realizzati

9. Odgovorne osobe / Responsabili - insegnante di Lingua italiana
Sara Vrbaski

10. Tro8kovnik aktivnosti / - Non sono previste spese

Preventivo del programma, attivita |-  costo di biglietto del treno (cca 40

0 progetto kune), a carico degli allievi

Attivita,

programma o - Gita di 3 giorni riservata agli allievi dell’ottava

progetto - Gita premio al centro astronomico di Visignano

VIII CLASSE Celebrazione di date importanti:

CAPOCLASSE: |- Giornata del pane e dei frutti della Terra

Nina Tomsic¢
Dubrovié¢

- Halloween

- Giornata della scuola

- Giornata della Memoria

- San Valentino

- 1 aprile

- La notte del libro

- La notte della matematica

- Altre giornate che verranno celebrate durante I'anno
scolastico

Teatro, cinema...

Obiettivi

- collegare i contenuti didattici con le esperienze degli
alunni

- approfondire il sapere conseguito durante le lezioni,
con particolare accento alle materie geografia, natura e
societa, storia

- approfondire I'amicizia e il sentimento di appartenenza
alla classe, instaurare nuove amicizie tra gli allievi della scuola
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Scopo dell'attivita

- capire meglio i contenuti appresi in classe, facendo
affidamento sull'attivita personale degli alunni
- conoscere le peculiarita delle destinazioni visitate

Portatori
dell'attivita e la
loro
responsabilita

- capoclasse Nina TomSi¢ Dubrovic, altri insegnanti di
materia
- gli alunni della VIII classe

Modalita di
realizzazione

- visita delle destinazioni soprannominate, con
I'accompagnamento della capoclasse ed, eventualmente, di
gualche altro insegnante

- celebrazione di giornate particolari, con incontri a
scuola e/o laboratori all'interno della classe

Periodo della
realizzazione

- durante I'intero anno scolastico 2020/2021

Modalita di
valutazione e
l'uso dei risultati

- analisi delle esperienze vissute

- realizzazione di lavori letterari, giornalistici e artistici da
parte degli alunni

- presentazione dei lavori realizzati

Il preventivo del
programma,
attivita o progetto

- le spese per la gita di 3 giorni — da definire con
I'agenzia turistica
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Attivita,
programma o
progetto

VI CLASSE
CAPOCLASSE:
Anastazija
Soldan

1. Insegnamento integrativo:

Giornata del pane e del ringraziamento per i prodotti della terra,
Giornata delle magliette blu,

Giornata dei dotati,

Giornata delle magliette rosa,

Giornata dei calzini spaiati,

Giornata dello scherzo

Notte del libro

Serata della matematica

2. Insegnamento fuoriclasse: cinema, teatro, biblioteca, incontri,
mostre, collaborazione con le istituzioni pubbliche (MUP-
programma PIA2)

3. Uscite didattiche: Immaginario scientifico (Trieste), Omegna-
gita di studio per le eccellenze nel campo letterario, Monte
Libri¢- fiera del libro (Pola)

4. Gita di fine anno (di un giorno): Golubinjak

Obiettivi

- collegare contenuti didattici con le esperienze degli alunni
- approfondimento del sapere conseguito durante le lezioni
- approfondimento dell'amicizia e del sentimento di
appartenenza alla classe, fare nuove amicizie con alunni delle
altre scuole elementari italiane

- adottare i metodi per conseguire piu successo nello
studio

- sviluppare l'abitudine di andare a teatro/cinema
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Scopo dell'attivita

- tramite la propria attivita capire meglio i contenuti appresi
- conoscere alcune regioni croate

- sviluppare il senso di appartenenza alla minoranza
italiana

Portatori
dell'attivita e la
loro
responsabilita

- capoclasse
- gli alunni della sesta classe
- altri insegnanti

Modalita di
realizzazione

- visita delle destinazione soprannominate, con
I'accompagnamento della capoclasse ed, eventualmente, di
gualche altro insegnante

Periodo della
realizzazione

-1., 2. - durante I'anno scolastico (ottobre, novembre, febbraio,
marzo, aprile)- la realizzazione dipende dalla situazione COVID-
19
-3. - secondo il calendario da stabilire, seguendo il piano
epidemiologico

-4. - maggio, giugno (seguendo la situazione
epidemiologica)-

Modalita di
valutazione e
l'uso dei risultati

- analisi delle esperienze vissute

- realizzazione di lavori letterari, giornalistici e artistici da
parte degli alunni

- presentazione dei lavori realizzati

Il preventivo del
programma,
attivita o progetto

- (1.) spesato

- (2.) costo del biglietto

(trasporto pubblico/teatro/cinema) - 35 kn

- (3.) spesato dall'Ul (eventuale costo del pasto)

- (4.) costo del trasporto e del biglietto d'entrata - 150 kn
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Aktivnost, program

i roiek

v R etd iednodnevni izlet visih odjela: Golubinjak (svibanj/lipanj)

RAZREDNIK: -pOSJ.et kfazallstu-Talljgnska drama

DENISE -posjet kino-predstavi

DEFRANZA -Setnja Starim gradom

Ciljevi -povezivanje nastavnih sadrZaja s dozivljajima u€enika
-produbljivanje znanja usvojenih na redovnoj nastavi, s posebnim
naglaskom na zemljopis, prirodu i drustvo, povijest
-produbljivanje prijateljstva i osjeCaja pripadnosti razredu te
stvaranje novih prijateljstava medu uc€enicima Skole
-upoznavanije rijeCke povijesti

Namjena -bolje razumijevanje usvojenog gradiva kroz vlastitu aktivnost

-upoznavanje osobitosti posjecenih destinacija

Nositelji aktivnosti

-razrednik Denise Defranza
-ucenici V. razreda

Nacin realizacije

-posjet navedenim destinacijama u pratnji razrednika i/ili drugih
ucitelja

Vremenik aktivnosti

-tijekom Skolske godine 2020./2021.

Nacin vrednovanja
i nacCin koristenja

-analiza dozivljenog
-realizacija literarnih, novinarskih i likovnih u€enickih radova

rezultata P,
. -prezentacija uCenickih radova
vrednovanja
Troskovnik -sukladno prijedlogu agencije-od 100 do 150 kn po u€eniku
aktivnosti -sukladno prijedlogu agencije-od 100 do 200 kn po u€eniku

-troSak viSednevnog izleta snose Talijanska unija i Tr8¢ansko
sveuciliste
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4.4. lzvannastavne aktivnosti

Ove Skolske godine u€enicima se nude slijedece izvannastavne aktivnosti:

Miadi razredi s nastavom na hrvatskom jeziku:

Skupina:

Voditelj:

Univerzalna sportska Skola
Mali istrazivaci

Filatelija

U svijetu bajki i prica

Likovna grupa mladih razreda
Rano ucenje talijanskog jezika

Decoupage

Kristijan Pensa ( IV. razredi)
Bojana Lanca (3.b)

Melita Adany

Helena Zitko

Tea Paskov Vukojevi¢
Nevena Janji¢

Natasa Sabado$

Dijana Jurcic¢- Bakarci¢

b) Mladi razredi s nastavom na talijanskom jeziku:

Skupina:

Voditel_j:

Grupo sportivo, sportska grupa
Lingua in gioco

Yoga

Literarna grupa

Likovna grupa mladih razreda
Mali zbor — Piccolo coro
Univerzalna sportska Skola
Story telling

Literarna grupa

c) Stariji razredi

Skupina:

Linguaviva
Skolsko sportsko drustvo
Zbor

Estetsko uredenje Skole, likovna grupa

R

Novinarsko-literarna grupa

Dean Sikié (Il a)
Tasana Bobanovic¢
Sabrina Marici¢ ( Ill a)
Anamarija Brizan

Tea Paskov Vukojevi¢
Emanuela Koraca
Kristian Pensa (1V.a)
Nina TomSi¢ Dubrovié
Anamaria Brizan

Voditelj:
Sara Vrbaski (V.razred)
Kristian Pensa
lvo Subat
Tea Paskov Vukojevi¢
Natasa Jeldi¢-Kovacdevié
Denise Defranza

4.4. RAD PO PRIMJERENIM PROGRAMIMA OSNOVNOG OBRAZOVANJA

Ove Skolske godine ucenika s teSkocama u razvoju u Skoli ima 6. Za dvoje ucenika

osigurana je pomoc¢ pomocnika u nastavi.
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Prema RjeSenjima o primjerenom obliku Skolovanja dvoje uCenika polazi Skolu uz
prilagodbu sadrzaja, dok ostali u€enici imaju potrebu za individualizacijom u nastavi uz
dodatnu defektoloSku pomoc¢ edukacijskog regabilitatora, logopeda ili socijalnog pedagoga.

Prema vrsti teSkoca i razredu broj djece u Skoli je slijedeci:

U Skoli je preko osnivaca i prego udruge osigurana pomo¢ dva pomocnika u nastavi.
Bitno je naglasiti da osim djece s RjeSenjima u Skoli postoje djeca s procjenjenim teSko¢ama
koja takoder zahtjevaju posebnu pozornost i dodatni rad ucitelja.

4.5 DOPUNSKA NASTAVA

Dopunska nastava se ove Skolske godine, vezano uz Modele i preporuke za rad u
uvjetima povezanima s COVID-19 koje je donijelo Ministarstvo obrazovanja, ostvaruje
online. Planira se iz talijanskog, hrvatskog i matematike od I. do VIII. razreda po 1 sat
nastave tjedno, 35 sati godiSnje, te iz engleskog jezika u viSim razredima. Po potrebi
povremeno se organizira dopunska nastava i iz drugih predmeta.

4.6 DODATNA NASTAVA

Dodatna nastava se ove Skolske godine, vezano uz Modele i preporuke za rad u
uvjetima povezanima s COVID-19 koje je donijelo Ministarstvo obrazovanja, ostvaruje
online. Dodatna se nastava realizira iz onih predmeta koji se pripremaju za gradska,
Zupanjiska ili drzavna natjecanja isto po 1 sat tjedno, 35 sati godiSnje. Dosadadnjem
iskustvom svake smo godine sudjelovali na natjecanju iz matematike i talijanskog jezika, a
iz ostalih predmeta povremeno.

4.7 PRIPREMNA NASTAVA
Ove Skolske godine nemamo uc¢enika koji nedovoljno poznaju hrvatski jezik.

4.8 POMOCNIK U NASTAVI

Za ucenika prvog razreda s nastavom na hrvatskom jeziku preko udruge osigurana je
podrSka pomoénika u nastavi. Za u€enika drugog razreda podrS8ku pomocnika u nastavi
osigurao je Grad Rijeka.

1.7 PRODUZENI BORAVAK

Obzirom na Modele i preporuke za rad u uvjetima povezanima s COVID-19 koje je donijelo
Ministarstvo obrazovanja, ove Skolske godine imamo 3 grupe produzenog boravka.
Preporuka je da se razredne grupe ne mije$aju, osim ako se osigura prozirna pregrada i
dovoljno veliki razred da se osigura udaljenost od 1.5 m izmedu ucenika.

Do ove Skolske godine u Skoli su djelovale tri mijeSane grupe produzenog boravka, sto ove
Skolske godine nije moguce. Obzirom na prostorne mogucnosti i Cinjenicu da u nasoj Skoli
imamo 3 uciteljice produzenog boravka, dvije koje rade u grupama talijanskih odjeljenja i
jednu koja radi u grupi hrvatskih odjeljenja uspijeli smo omoguciti prvom i drugom razredu
odjela na talijanskom jeziku i hrvatskom jeziku produzeni boravak. Za prvi i drugi razred na
hrvatskom jeziku to je rijeSeno prozirnom pregradom.

Aktivnosti Jedna grupa produzenog boravka za prvi i drugi razred s

nastavom na hrvatskom jeziku:

- organizirana prehrana

- rjeSavanje domacih uradaka i ostalih obrazovnih zadataka uz
poucavanje, pomoc¢ u ucgnju




organizacija radionica

organizacija sportskih natjecanja (ukoliko bude bilo moguce
obzirom na COVID19)

sudjelovanje u projektima(ukoliko bude bilo moguce obzirom na
COVID19)

sudjelovanje u jednodnevnim izletima(ukoliko bude bilo mogucée
obzirom na COVID19)

izvodenje slobodnih aktivnosti(ukoliko bude bilo moguce
obzirom na COVID19)

Ciljevi

organizacija i provodenje odgojno-obrazovnog rada i slobodnog
vremena s ucenicima razredne nastave koji su nakon redovne
nastave ukljueni u produzeni boravak

omoguciti djetetu Zivot ispunjen razliCitim sadrzajima koji ¢ce
povoljno utjecati na razvoj njegove cjelokupne osobnosti te
individualnih i jedinstvenih potencijala

omoguciti razvoj djeteta kao socijalnog bica

pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloZivotno ucenje

Namjena

omoguciti djetetu Zivot ispunjen razliCitim sadrzajima koji e
povoljno utjecati na razvoj njegove cjelokupne osobnosti te
individualnih i jedinstvenih potencijala

omoguciti razvoj djeteta kao socijalnog bica

pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloZivotno ucenje

Nositelji
aktivnosti

Ugiteljica produZenog boravka Nevena Zegarac

Nacin realizacije

rad u skupinama, u paru, individualno
razni oblici pou€avanja
izvanucioni¢ne aktivnosti

Vremenik tijekom Sk.god. 2020./2021. prije redovne nastave ako su u
aktivnosti popodnevnoj smjeni, i po zavrSetku redovne nastave do 16.30 h
Nacin usvojenost sadrzaja vrednovat ¢e se u redovnoj nastavi kroz

vrednovanja i
nacin koristenja
rezultata
vrednovanja

odgovarajuce nastavne predmete, u PB putem opisnog
pracenja, a motiviranost uenika i stav roditelja o aktivnostima
razgovorom i anketama

Troskovnik
aktivnosti

- nabavka pribora za rad i igara, oko 250,00 kn
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Aktivnost, program
ili projekt

Produzeni boravak: la,lla

Ciljevi

Osposobljivanje u€enika za uspjeSno snalazenje u
svakodnevnim priop¢ajnim situacijama.

Ovladavanije jeziCnim sredstvima potrebnim za uspjesnu
komunikaciju.

Razvoj sposobnosti izrazavanja dozivljaja, osjecaja, misli i
stahova.

Higijena.

Stvaranje radne navike.

Razvoj komunikacijskih vjestina.

Namjena

UcCenje

Osjecaiji

Rast

Postivanje

Ocuvanije prirode

Prava i duznosti, Skolska pravila.

Nositelji aktivnhosti

Uciteljice produzenog boravka: Natasa Sabados i Nevena
Janji¢

Nacin realizacije

Ostvarivanje uspjeSne usmene i pisane komunikacije ( ucitelja
i uenika, ucenik i u¢enik )

Osposobljivanje za komunikaciju s filmom, stripom,
racunalom.

Igre.

Prepisivanje kracih i dugih reCenica prema predlosku;
popunjavanje teksta rije€¢ima koje nedostaju te pisanje
reCenica.

Postupno usvajanje izgovora, znacenja rijeCi i gramatickih
struktura uz koristenje vizualnih i auditivnih poticaja.

Stjecanje znanja na osnovi promatranja i zaklju€ivanja tijekom
nastave izvan ucionice i Skole.

Razvoj sposobnosti samovrednovanja i svijesti o vlastitom
napretku.

Vremenik
aktivnosti

tijekom Sk.god. 2020./2021. prije redovne nastave ako su u
popodnevnoj smjeni, i po zavrSetku redovne nastave do 16.30
h

Nacin vrednovanja
i nacin koristenja
rezultata
vrednovanja

Troskovnik
aktivnosti
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4.8 PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI,
UCENICKIH DRUSTAVA DRUZINA | SEKCIJA

Za sada, prema Modelima i preporukama za rad u uvjetima povezanima s COVID-19 koje
je donijelo Ministarstvo obrazovanja, izvannastavne aktivnosti se nece realizirati, dok ne
diode do promjene epidemiolosSkog stanja i promjena uputa.

5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNE DJELATNOSTI SKOLE

Obzirom na Modele i preporuke za rad u uvjetima povezanima s COVID-19 koje je donijelo
Ministarstvo obrazovanja, dok se upute ne promijene, sve aktivnosti e se ostvarivati
iskljuivo unutar svakog razreda. Isto tako, ovisno o epidemiolo$koj situaciji, neke od dole
navedenih aktivnosti se nece modi realizirati, ili Ce se realizirati na drugaciji nacin.
Obrazovno razdoblje Sudionici aktivnosti
Mjesec

Obrazovni sadrzaj

. OBRAZOVNO RAZDOBLJE

IX Svecani prijem prvasa ravnatelj
Svjetski Dan mira svi ucitelji
X Dani kruha — prigodna izlozba u prostorima Skole ravnatelj
Dani kruha — posjet pekarni ucitelji r.n.
Obiljezavanije Djecjeg tjedna ucitelji r. n.
Obiljezavanje Svjetskog dana Stednje ucitelji r.n.
Medunarodni dan Skolskih knjiznica
Sudjelovanije u projektu "Rijeka pliva" 2 razredi
XI Obiljezavanje Dana mrtvih svi ucitelji
Sudjelovanje na Sportskom natjecanju ucitelj TZK
Xl Sv. Misa prigodom Sv. Nikole ravnatelj
Priredba prigodom Dana skole vecina ucitelja
Sudjelovanije u proslavi Zupe
Svetog Nikole vjeroucitelj
Sudjelovanje na sve€anoj Sv. Misi ravnatelj
prigodom Bozi¢a na talijanskom svi ucitelji
i hrvatskom jeziku vjeroucitelj
. OBRAZOVNO RAZDOBLJE
Il Obiljezavanje Valentinova razrednici
Maskenbal za u¢enike mladih
odjela u Skoli , ucitelji
Sudjelovanje u velikoj Medunarodnoj ucitelj voditel]
karnevalskoj povorci razr. ucitel]
11 Sudjelovanje na regionalnim voditelji

smotrama stvaralastva

Sudjelovanije na likovnom i literarnom
natjecanju "Europa u Skoli"
Sudjelovanje na Gradskom natjecanju
Obiljezavanje Dana darovitih

liter.gr. i zbora
ucitelji

ucitelji



v Sudjelovanje na smotri likovnog
stvaralastva vezanog za Uskrsnje

blagdane uCitelji
Manifestacija u nasoj Skoli prigopdom ravnatelj
dodjelivanja Zupanijskih priznanja za ucitelj voditelj
natje€aj “ Europa u skoli” scenske grupe
Sudjelovanje na sve€anoj Uskrsnoj
misi u katedrali vjeroucitelj

\% Sudjelovanije na likovnom i liter.
natje€aju "Un fiore per la mamma"
prigodom Majcinog dana ucitelji
Obiljezavanje Dana obitelji s prigodnim
programom
Prigodno obiljezavanje Dana svi ucitelji
drzavnosti

VI Sudjelovanje na raznim gradskim -
manifestacijama u okviru obiljeZzavanja
Dana Sv. Vida ucitelji
sudjelovanje sve€anoj Sv. Misi ravnatelj
prigodom blagdana Sv. Vida u katedrali svi ucitelji,

vjeroucitelj

Nazoc€nost i sudjelovanje u priredbi
prilikom podjele nagrada pri Srednjoj ravnatelj
talijanskoj skoli u Rijeci ucitelji

5.1. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE

U nasoj Skoli djeluje samo jedan odjel VIII razreda s nastavom na talijanskom jeziku,
tako da viSe paznje posvecujemo profesionalnom usmjeravanju nase djece prema Srednjoj
talijanskoj Skoli koja je jedina srednjoskolska ustanova sa nastavom na talijanskom jeziku u
nasoj Zupaniji. U&enici koji Zele nastaviti neku drugu $kolu dobivaju potrebne informacije
uglavnom individualnim savjetovanjem.

UcCenici s zdravstvenim teSkocama upucuju se na profesionalno savjetovanje u Zavod za
zaposljavanje, koji uz kompletnu obradu, daje svoje stru¢no misljenje koje moze koristiti pri
upisu u srednju Skolu.

studeni 2020.
- u suradnji s lijeCnikom Skolske medicine identificirati u€enike koji trebaju savjetovanje i
pomo¢ Zavoda za zapoSljavanje, tima za profesionalnu orijentaciju

travanj 2021.

- pracenje i informiranje u€enika o moguénostima upisa u srednju Skolu

- predavanje za ucenike VIIl razreda " Kako odabrati zanimanje" uz informiranje o mrezi
zanimanja i programa u Zupaniji

- online roditeljski sastanak VIl razreda u svezi informiranja roditeljima o postoje¢im
programima i zanimanjima te o vaznosti izbora zanimanja i uloge roditelja u izboru

- individualno savjetovanje neodlucnih ucenika

- rad u povjerenstvu za upis u srednju Skolu: poslovi vezani uz e-upise

lipanj 2021., srpanj 2021.
- profesionalno savjetovanje neodlucnih u€enika i roditelja ( individualno)
- rad u povjerenstvu za upis u srednju Skolu: poslovi vezani uz e-upise
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Plan i program aktivnosti tima Skolske medicine u osnovnim Skolama, tijekom

Skolske godine 2020./2021.

Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ
Odjel skolske i sveuciliSne medicine
Skolska ambulanta Zamet (Zametska 63 a, Rijeka, tel: 631-107, 685-328)

Malil: tatjana.culina@zzjzpgz.hr

Radno vrijeme:
o ponedjeljak, utorak, Cetvrtak, petak: jutarnja smjena (pacijenti se primaju od 7 i 30 do 13 h, uz
prethodnu najavu)
o srijeda: popodnevna smjena (pacijenti se primaju od 13 i 30 h do 19 h, uz prethodnu najavu)

Dio radnog vremena radimo na terenu
Ovisno o epidemioloskoj situaciji i prilagodavanju aktivnosti moguca je promjena navedenih smjena u

radu.

Srijedama radimo kao Savjetovaliste otvorenih vrata.

PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA OSNOVNIH SKOLA U SK. G. 2020./21.

Program ¢e se provoditi uzimajuéi u obzir trenutnu epidemioloSku situaciju, mogucnosti
postivanja mjera zastite tijekom pruzanja zdravstvene zastite te potreba i prava Skolske
djece i studenata na specifiCnu i preventivnhu zdravstvenu zastitu. Slijedeci navedeno rad ¢e
se odvijati:

uglavnom u skolskim ambulantama

u Skole Ce se i¢i samo ako je to opravdano i nuzno radi izvrSenja zadataka i poslova
koje nije moguce izvrsiti drugacije

nece se ulaziti iz razreda u razred

nece se provoditi skupni sistematski pregledi niti skupni skrininzi

u ambulante ¢e se narucivati djecu s roditeljima, pojedinacno, s definiranim terminima
narudzbe

RUJAN

Kontaktiranje Skole uz uzimanje podataka o higijenskim uvijetima u skoli

Planiranje aktivnosti u novim uvjetima

Preuzimanje spiskova uc€enika po razredima u svrhu planiranja rada i aktivnosti u
pojedinoj Skoli, te nabavke cjepiva

Pregledi u svrhu utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za prilagodeni program TZK
(poticati u€enike da kad je god to moguce kontaktiraju Skolsku ambulantu mailom,
zdravstvenu dokumentaciju Salju mailom te C¢e istim putemo dobiti potvrdu o
prilagodbi nastave iz TZK)

Savjetovanje uciteljskih vije¢a o djeci s teSkocama u razvoju i sudjelovanje u izradi
primjerenih nastavnih programa

Procjepljivanje uCenika prvih razreda protiv djeCje paralize, ospica, zauSnjaka i
rubeole

Sistematski pregled ucenika osmih razreda

Cijepljenje uc€enika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i djeCje paralize

LISTOPAD

Sistematski pregled u¢enika osmih razreda

Cijepljenje ucenika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i djecje paralize

Obrada djece sa zdravstvenim poteSkoCama za profesionalnu orijentaciju,
sistematski pregled i savjetovaliste s roditeljima i djecom
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e Zdravstveni odgoj s temama pravilnog pranja ruku, pravilnog nosSenja maskica,
zastite od zaraznih bolesti (online)

STUDENI
o Sistematski pregled u€enika osmih razreda
¢ Cijepljenje u€enika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i djecje paralize
e Obavjestavanje roditelja 0 mogucénosti cijepljenj u€enika osmih razreda protiv HPV-a
¢ Cijepljenje u€enika osmih razreda protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti roditelja)
SIJECANJ

o Sistematski pregledi uenika petih razreda
e Predavanje uCenicima petih razreda s temom “Pubertet i higijena™ (online)

VELJACA
e Sistematski pregledi u€enika petih razreda
e Predavanje u€enicima petih razreda s temom “"Pubertet i higijena” (online)

OZUJAK, TRAVANJ, SVIBANJ / LIPANJ / SRPANJ

Predavanje s temom “ Skrivene kalorije “uenicima trecih razreda (online)
Predavanje o pravilnoj prehrani i prevenciji debljine za u€enike Sestih razreda (online)
Sistematski pregledi upisnika u prvi razred

Cijepljenje upisnika u prvi razred (djecja paraliza ili ospice, rubeola, zausnjaci)
Pregledi u€enika za upis u srednju Skolu uz izdavanje lije¢nicke svjedodzbe (poticati
ucenike da kad je god to moguce kontaktiraju Skolsku ambulantu mailom,
zdravstvenu dokumentaciju Salju mailom te ¢e istim putemo dobiti potrebnu potvrdu).

TIJEKOM CIJELE GODINE obavljaju se slijedec¢e aktivnosti:

e Kontrolni pregled prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli i poduzimanje manijih
protuepidemijski intervencija.

e Rad u savjetovaliStu u svrhu pomoci u rjeSavanju temeljnih problema s kojima se
susre¢u adolescenti, roditelji i profesori tijekom Skolovanja

e Rad na stru¢noj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unapredenja rjeSavanja
specificne zdravstvene problematike ucenika.

e Zdravstveni odgoj

¢ Ciljani pregledi za Skolska sportska natjecanja

¢ Rad u Povjerenstvu za odredivanje primjerenog oblika Skolovanja kao i ocjenjivanje
psihofizi€¢kih sposobnosti u€enika.

¢ Namjenski pregledi na zahtjev u€enika, roditelja i profesora:

-izdavanje lijeCnickih svjedodzbi na zahtjev
-pregled za smjestaj u ucenicke i studentske domove
-pregled za prelazak iz jedne u drugu Skolu

Tijekom Skolske godine postoji moguénost promjene termina izvodenja nekih aktivnosti (u
dogovoru sa Skolom).
27



Za ucCenike je organiziran topli obrok — marenda, koji se pripravlja u Skolskoj
kuhinji od namirnica pribavljenih od dobavljaca: ,Radnik Opatija“ Lovran, “Pert” Rijeka,
,Pekara sv. Matej“ Viskovo.
Za ucenike koji pohadaju produzeni boravak svakodnevno se pribavlja ruéak od
ugostiteljskog obrta “Blato” iz Rijeke.

Prema kriterijima utvrdenima Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, ucenici imaju naknadu za gradski i prigradski prijevoz.

7. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE
U dodathom

U redovitoj U Neposreda U radu iliu U Ostala

Red. Ime i prezime nastavi izbornoj | nodg.obr. | dopunskoj radu s izvannastav | zaduzenja
broj stru¢no/ nastavi rad nastavi darovitim . do 40 sati

nestruc. Tjedno razrednika Tjedno uéenicima | aktivnostim Tjedno

Tjedno (godisnje) Tjedno (godisnje) Tjedno a Tjedno (godisnje)

{godiénje) (godi§nje) (godiénje) (godiénje)
1| Sabrina Marici¢ 16 (560) / 2 (70) 1 (35) 1(35) 1(35) 19 (988)
..2. | Emanuela Koraca 16 (560) / 2(70) | 1(35) 1 (35) 1(35) | 19(988)
..3. | TaSana Bobanovi¢ 15 (525) / 2 (70) 1 (35) 1 (35) 1(35) 20 (1040
4. | Dean Siki¢ 16 (560) / 2 (70) 1 (35) 1 (35) 1 (35) 19 (988
5. | Anamarija BriZzan 16 (560) / / 1 (35) 1(35)/ 1 (35) 21(1092)
6. | Bojana Lanca 16 (560) / 2 (70) 1(35) 1(35) 1(35) 19 (988)
7. | Melita Adany 15 (525) / 2 (70) 1(35) 1(35) 1(35) 20 (1040)
8. | Dijana Jurci¢ Bakarcic 16 (560) / 2 (70) 1 (35) / 1(35) | 19(988)
9. |Helena Zitko 16(560) / 2 (70) 1 (35) 1 (35) 1 (35) 19 (988)
10. | Sara Vrbaski 18 (630) / 2 (70) 1 (35) 1(35) 1(35) 17 (884)
11. | Denise Defranza 16 (560) / 2 (70) 1 (35) 1(35) 1(35) 19 (936)
12. | Nina TomSi¢ Dubrovi¢ 18 (630) / 2 (70) 1 (35) 1(35) 1(35) 17 (884)
13. | Sandra Srdog 20 (700) / 1(35) 1 (35) / 18 (936)
Marmilié

14. | Orjen Petkovié 4 (140) / / / / / 3 (156)
15 | Erika JuriSevi¢ 7.5(262.5)+ / / / / / 7,5(390)
Tina Deri 7.5 (262.5) 7,5(390))

17 | Nina Zivkovi¢ 8 (280) / 8 (416)

18. | Tea Paskov-Vukojevi¢ | 4(140)+1+ / / / / 1(35) 6(312)

znr 2

19. |Kristian Pensa 8 (280) / / / / 2(70) 8 (416)
20. |Ivo Subat 6 (210)+1 / / / / 2(70) 9 (468)

21. | Marin Cucanci¢ 4 (140) / / / / / 6(312)
22. | Katarina Ki$ Badurina / /| 4 (140) / / / / 3 (156)
23. | Jasminka Mileti¢ 8 (280) 7 (364)
24. | Hrvoje Domandzi¢ 4(140) /|12 (384) / / / 13 (676)

/
25. | Radoslav Tici¢ / 8(280) / / 9 (468)
+3
(105)

26. | Katica Dessardo / / 12(384) / / / / 8 (416)
27. | Anastazija Soldan 8(280) |12(384)| 2(70) / / / 18 (936)
28 | Ester Bakotié-Sepié Psiholog / / / / / 20(1040)
29. | Natada Jelgi¢| KnijizniCar / / 20(1040)

Kovadevié
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7.3. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOLI

Naziv Broj Radno Broj sati
Ime i prezime poslova sati vrijeme | godiSnjeg | Pripom
koje obavlja |tjedno| (od do zaduzenja ena
sati)

Toni Jeleni¢ tajnik Skole 40 7-15 1816
Gorana Vidos | raunovoda 40 7-15 1816
Grgurevic Skole

Zoran Zanze loZac 40 7-15 1824
Sanja Kunidza kuharica 40 8 -16 1840
Mila SliSkovi¢ spremacica 30 6-14 1380
Zelika Lukaé spremadica 40 12 - 20 1824

8. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Obzirom na specifiénost situacije vezane uz COVID 19, struéna usavrSavanja i rad
struénih aktiva ¢e se, dok upute ne budu promijenjene i epidemioloska situacija
povoljnija, odvijati online.

PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA
UCITELJA MLADIH RAZREDA NA
HRVATSKOM JEZIKU

Sadrzaj rada

RUJAN
Zupanijski struéni aktivi za sve uditelie svih
razrednih odjela
Rad na kurikulumu
Kvalitetni pristup izradi godiSnjeg plana.

LISTOPAD

Rad na izradi makro planova i tjednog planiranja
nastave,

Uskladivanje izradenih planova
Dogovor o proslavi Dana Skole

STUDENI
Kriteriji vrednovanja vladanja
Sudjelovanje u radu KUD-a, s cillem proslave
dana Skole

PROSINAC
Analiza odgojno- obrazovnih rezultata prije
zimskih praznika

VELJACA
- Radni dogovor ucitelja razredne nastave
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Pripomene
Planiranje i programiranje

Skolski aktiv
svi ugitelji

razredni aktivi

Skolski aktiv

svi ucitelji

Stru€no predavanje psihologa
Radni sastanak ucitelja i
struénog suradnika, upute,

preporuke

Radni sastanak ucitelja
Voditelj aktiva



OZUJAK
Kako Citamo lektiru
Vrednovanje ucenickih likovnih radova

SVIBANJ
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata:
kako pripremiti izvjeS¢e o radu.
Slobodne teme, na izbor prema
potrebama ucitelja

PIANO E PROGRAMMA DEGLI ATTIVI PROFESSIONALI

LINGUA D’INSEGNAMENTO ITALIANA

SETTEMBRE
- Attivo consultivo degli insegnanti di | classe

OTTOBRE
- | maestri delle 4 scuole elementari con lingua d'insegna-
mento italiana si incontrano mensilmente e separata-
mente per classi per consultazioni riguardanti I'applicazione
dei programmi
- Capacita motorie
- Pedagogia della lingua inglese
- Metodi contemporranei nell'insegnamento
della biologia
- attivo per gli insegnanti di lingua croata nelle
scuole della minoranza

NOVEMBRE
- Preparativi per la Giornata della scuola
- Conoscere I'ambiente tramite le attivita extrasc.

DICEMBRE

-Elaborazione di contenuti di testi narrativi e poetici
in contesto alle festivita di tradizione popolare e
religiose.

Obiettivo: scelta di testi e proposte.

GENNAIO e FEBBRAIO

- Contenuto: avviamento alla lettura individuale.
Tema: la letteratura per I'infanzia in coerenza al
piano e programma.

Obiettivo: allo scopo di motivare gli alunni alla lettura
informare i colleghi sui vari tipi di testi dei nuovi libri
della biblioteca scolastica.

MARZO

Tema: metodi di lavoro con ragazzi iperattivi,
difficoltf e progressi nel recupero con approccio
individuale. Scambio di idee e strategie didattiche.
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Strucni suradnik knjiznicar

Preporuka
Diskusija
tijekom godine

DELLE CLASSI CON

maestri di classe

presenti tutti i maestri

di classe

per insegmanti di CFS
docenti di lingua inglese

docente di biologia

tutti i docenti
tutti i docenti

Accordi per il lavoro
pratico sul tema da
svolgere.

Realizzatori del tema:
maestra di classe e
bibliotecaria

Psicologo,
collaboratore esterno



APRILE

Comunicazione interculturale docente di lingua inglese
- Simposio a livello nazione di storia docente di toria
AGOSTO

Matematica:espressione individuale nei compiti docente di matematica
Attivo preparatorio degli insegnanti di classe (lll classe) ins. della Ill classe

,Colori dell'autunno”

9. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA : STRUCNIH SURADNIKA
| ORGANA UPRAVLJANJA

9.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA,

Sjednice ¢e se prvenstveno odvijati online, ili u dvorani postuju¢i obvezu udaljenosti
od 1.5m te zastitnih maskica. Na sjednicama prvenstveno ¢e se odredivati zadaci uciteljima,
kao i zajedniCki zadaci i ciljevi, ovisno o problemima koji ¢e se pojavljivati (uspjeh ucenika,
azuriranje web stranice, $to bolje ostvarivanje cijelogodi$njih projekta i integriranih dana,...).

Na kraju svakog obrazovnog razdoblja analizirani su rezultati uspjeha uc€enika i rada
ucitelja.

KOLOVOZ

- osmisljavanje akcijskog plana povratka u Skolu vezano uz Modele i preporuke za rad u
uvjetima povezanima s COVID-19 koje je donijelo Ministarstvo obrazovanja (oformljena je
radna skupina)

- Vazne informacije i naputci

- dogovor o terminima za planiranje i korelaciju, posebno za nize i viSe razrede

- podjela zaduzenja i razrednistva

- planiranje aktivnosti za sljedeCi mjesec

RUJAN

- - planiranje i organizacija izborne nastave (nastava Ce se obzirom na dvije smjene i

brojnost sati redovne nastave, djelomi¢no odvijati online.

- odredivanje termina za odrzavanje roditeljskih sastanaka i ostalih oblika suradnje s
roditeljima (raspored tjednih informacija po odjelima) - online

- upoznavanje s napucima o obiljeZzavanju Svjetskog dana ucitelja

- upoznavanje s GodisSnjim planom i programom rada $kole za Skolsku godinu 2020./2021.

LISTOPAD
- rjeSavanje tekucih problema i izvjeSc€ivanje Uciteljskog vije¢a po prispjelim napucima
lzvrSitelji: zaduzeni ucitelji, ravnatel]
- Odrzavanje tjednih informacija za roditelje-online
- uredno vodenje i redovno popunjavanje dnevnika rada
- uredno vodenje broj¢anog i opisnog ocjenjivanja
- suradnja sa stru¢nim suradnikom.
Izvrsiteljji: razrednici, stru¢ni suradnik-psiholog
- Predavanje za ucitelje o problemima u ponasanju -online
lzvrsitelj: prof. psiholog Ester Bakotié-Sepié
- odrzati razredno vijeCe prvih razreda -online
- planiranje aktivnosti za sljedec¢i mjesec te izvjeS¢e ostvarenog plana za predhodni mjesec
- lzvrsitelji: Razredno vijece i psiholog, ucitelji,ravnatel;
- Organizacija struCnog usavrSavanja vezangg uz prevenciju nasilja i zastite prava ucenika



Izvrsitelj: prof. psiholog Ester Bakoti¢-Sepi¢

STUDENI

- Informacije sa stru¢nih i drugih skupova odrzanih izvan Skole - online

- osvrt na postignuéa u nastavi te odgojnu situaciju u skoli - kratko izvjeS¢e za svaki

razredni odjel i predmet- online

- lzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u
cilju zastite prava u€enika- online

PROSINAC

- Analiza rezultata nakon I. obrazovnog razdoblja. - online

SIJECANJ

- Upute za rad, informacije sa stru¢nih skupova- online

- Osvrt na teku€u problematiku Skole i poduzimanje mjera po potrebi

VELJACA
- planiranje aktivnosti za sljedeci mjesec te izvjeSCe ostvarenog plana za predhodni mjesec

OZUJAK
planiranje aktivnosti za sljede¢i mjesec te izvjeSCe ostvarenog plana za predhodni mjesec

TRAVANJ

- Tekuci problemi u organizaciji odgojno-obrazovnog rada

- Analiza i rezultati rada na kraju tre¢eg tromjesjecja- online

- dogovor za sudjelovanje na raznim smotrama i takmienjima.

SVIBANJ

- Organizacija odgojno-obrazovnog rada do kraja Skolske godine
- Osvrt na popunjavanje pedagoske dokumentacije

- RjeSavanje tekuce problematike.

LIPANJ

- Analiza rezultata na kraju Il. obrazovnog razdoblja- online

- Dogovori glede odrZzavanja popravnih ispita i odabir ¢lanova komisija- online

- Obavijesti i napuci stru¢nim aktivima

- Podjela zadataka u svezi izrade statistickog izvjeS¢a na kraju Skolske godine.- online

SRPANJ

- ZakljuCivanje Skolske godine

- Nacelne upute za pocetak naredne Skolske godine

- lzvjeS¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u
cilju zastite prava u€enika

9.2 PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

| u radu razrednih vije¢a ¢e se obzirom na situaciju vezanu uz pandemiju Corona
virusa, sjednice, aktivnosti i dogovori pretezno odvijati online.

U radu Razrednih vijeCa obavezno sudjeluju ravnateljica i stru¢ni suradnik - psiholog.
Teme rada Ce biti uspjeh u€enika i vladanje u€enika. U razredima gdje su prisutni ucenici s
posebnim programima ili poteSko¢ama u ucenju ili ponaSanju, raspravljati ¢e se o
mogucnostima pomaganja takvim ucenicima.

Na kraju I. obrazovnog razdoblja pomno Ce se analizirati i raspravljati o u¢enicima koji
imaju negativne ocjene i o0 mogucnostima da se pomocu dopunske nastave i uz pomoé
struCnog suradnika ocjene isprave, a posebfAa ¢e se paznja posvecivati u€enicima koji su



imali probleme u ponaSanju. Osmisljavati ¢e se strategije da se ta ponaSanja promijene, Sto
bi automatski znatno utjecalo i na pobolj$anje uspjeha te povec€anje ocjena.

Na tre¢oj kvartalnoj sjednici ¢e se obratiti paznja na ucenike sa problemima u
ponasanju i negativno ocijenjene ucenike, kako bi se poduzelo sve da se na $to bolji nacin
pomogne ucenicima da ne dode do ponavljanja razreda i da $to maniji broj uCenika bude
upuceno na popravni ispit.

SlijedeCe aktivnosti realizirati e se uzivo ili online, ili ¢e se prilagodavati ovisno o situaciji
vezanoj uz pandemiju covid 19 te prema uputama HZJZ-a i MZO-a.

RUJAN

- Planiranje ucesSca pojedinog razrednog odjela u kulturnoj, Sportskoj i humanitarnoj
djelatnosti Skole

- Prosjecni profil V. razreda te ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama u tom
odjelu, izvjeScuju ucitelji razredne nastave i psiholog
planiranje aktivnosti za sljedeci mjesec te izvjeS¢e ostvarenog plana za predhodni mjesec

LISTOPAD

- Obiljezavanje Djecjeg tjedna

- obiliezavanje Svjetskog dana ucitelja

- obiljeZzavanje Mjeseca knjige

- obiliezavanje Dana kruha-dani zahvalnosti za plodove zemlje

STUDENI

planiranje aktivnosti za sljedeci mjesec te izvjeS¢e ostvarenog plana za predhodni mjesec

PROSINAC

- Odrzavanje razrednih vije¢a na kraju |. obrazovnog razdoblja
- planiranje aktivnosti za sljedeéi mjesec te izvjeSce ostvarenog plana za predhodni mjesec

SIJECANJ
planiranje aktivnosti za sljedeéi mjesec te izvjeSce ostvarenog plana za predhodni mjesec
- Tekuéa problematika

VELJACA
- planiranje aktivnosti za sljede¢i mjesec te izvjeSce ostvarenog plana za predhodni mjesec

OZUJAK

planiranje aktivnosti za sljedeci mjesec te izvjeS¢e ostvarenog plana za predhodni mjesec

TRAVANJ
planiranje aktivnosti za sljede¢i mjesec te izvjeSCe ostvarenog plana za predhodni mjesec
SVIBANJ

planiranje aktivnosti za sljede¢i mjesec te izvje$¢e ostvarenog plana za predhodni mjesec

LIPANJ 33



- Odrzavanje sjednica na kraju Skolske 2020./2021. godine
- Produzna nastava
izvjeSce ostvarenog plana za predhodni mjesec

SRPANJ
- ZakljuCivanje Skolske godine
- Nacelne upute za pocetak naredne Skolske godine

9.3 PLAN RADA RAZREDNIKA
Plan rada ravnatelja realizirati ¢e se uZivo ili online, ili Ce se razne aktivnosti prilagodavati
ovisno o situaciji vezanoj uz pandemiju covid 19 te prema uputama HZJZ-a i MZO-a

RUJAN

- odrzavanije roditeljskih sastanaka

- uredno vodenje i redovno popunjavanje dnevnika rada i razredne knjige
- dovrSavanje godiSnjeg planiranja i programiranja

- aZuriranje podataka u mati¢noj knjizi u€enika.

LISTOPAD

- Obiljezavanje Djecjeg tjedna

- obiliezavanje Svjetskog dana ucitelja

- obiljezavanje Mjeseca knjige

- obiliezavanje Dana kruha-dani zahvalnosti za plodove zemlje

STUDENI

- Priprema i upute za proslavu Dana Skole te boZi¢nih blagdana
- Uredno vodenje i redovno popunjavanje dnevnika rada i razredne knjige
- suradnja sa Skolskim dispanzerom

PROSINAC
- Odrzavanje razrednih vije¢a na kraju . obrazovnog razdoblja
- planiranje aktivnosti za sljedeéi mjesec te izvjesSée ostvarenog plana za predhodni mjesec

SIJECANJ

- Suradnja s razrednicima s ciljem planiranja aktivnosti s u€enicima koji su imali negativan
uspjeh ili koji iz drugih razloga trebaju individualizirani pristup.

VELJACA

- RjeSavanje tekuce problematike

- razgovor s roditeljima ucCenika koji se do sada nisu odazivali.

- Odrzavanje tjednih informacija i planiranje roditeljskih sastanaka

- uredno vodenje pedagosSke dokumentacije

-suradnja sa stru¢nom sluzbom u pracenju napredovanja uenika sa posebnim potrebama

OZUJAK

Odrzavanije tjednih informacija za roditelje
- suradnja sa struénom sluzbom u odabiru prikladnih oblika provjere znanja u€enika s
posebnim potrebama.

lzvrSitelji: razrednici
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TRAVANJ

- AZzuriranje pedagoske dokumentacije
- odrzavanje redovnih informacija
- suradnja sa stru¢nom sluzbom.

SVIBANJ

- Dogovor sa struénom sluzbom s ciljem utvrdivanja primjerenog stava tretmana uc€enika s
negativnim ocjenama.

LIPANJ

- Popunjavanje pedagoske dokumentacije
- Izrada tekstualnog i broj¢anog izvje$c¢a na kraju Skolske godine 2020./2021.

SRPANJ

- ZakljuCivanje Skolske godine
- Nacelne upute za pocetak naredne Skolske godine

Po rasporedu svi razrednici imaju jedan sat razrednika tjedno uklju¢en u redovnu satnicu.
Na satu razrednika obradivati ¢e se teme definirane planom rada razrednika.

Ove Skolske godine, ukoliko ne dode do promijene odluke od strane Osnivaa Grada
Rijeke, vezane uz COVID19, Gradanski odgoj i obrazovanje NECE se provoditi.

Vazno je naglasiti da se u Skoli provodi Trening Zivotnih vjeStina u tre¢im i Cetvrtim
razredim koji kod djece na radioni¢ki nacin razvija socijalne vjestine i uci zdrave navike i
nacine rjeSavanja sukoba, u organizaciji Nastavnog zavoda za javno zdravstvo.

Uz gore navedene teme rijeSavati ¢e se tekuci problemi u uenju i ponasaniju.

Razrednici ¢e konstantno suradivali sa roditeljima, individualno i na razini roditeljskih
sastanaka , Cesto tematskih (ponekad u suradnji sa Skolskom psihologinjom).

9.2. PLAN RADA VIJECA RODITELJA | SKOLSKOG ODBORA

Aktivnosti vezane uz plan rada vijeca roditelja te Skolskog odbora, ¢e se uzivo ili online,
ovisno o situaciji vezanoj uz pandemiju covid 19 te prema uputama HZJZ-a i MZO-a

9.2.1. PLAN RADA VIJECA RODITELJA
RUJAN

- Uklju€ivanje novih ¢lanova — roditelja predstavnika I. razreda,

- utvrdivanje misljenja o prijedlogu Skolskog kurikuluma za Skolsku 2020./2021. godinu,

- utvrdivanje misljenja o prijedlogu GodiSnjeg plana i programa rada Skole za $k. 2020./21.
godinu,

- informacija o pripremama za pocetak nove Skolske godine (stanje prostora, opreme),

- obavijest o pravilima sigurne uporabe suvremenih tehnologija, osobito mobitela i interneta
- lzvjeS€e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u
cilju zastite prava u€enika

PROSINAC

- Uklju€ivanje roditelja u pripreme za Dan $ko¥e, proslavu boziénih i novogodi$njih praznika



- analiza rezultata uspjeha ucCenika tijjekom |. obrazovnog razdoblja te rasprava o
eventualnim problemima.

- temeljem plana i programa mjera za poticanje nenasilnog ponasanja, izvjeStavati roditelje o
problemu nasilja medu djecom i mladima

VELJACA

- Informacija o pripremama za sudjelovanje na Djecjoj karnevalskoj povorci, (ovisno o
epidemioloskoj situaciji)

- uklju€ivanije roditelja u razne planirane aktivnosti Skole.

TRAVANJ
- Upoznavanije roditelja s teku¢om problematikom u svezi rada i discipline u Skoli,
- poticanje aktivnosti u svezi obiljezavanja Dana obitelji.

LIPANJ

- Analiza rada i uspjeha na kraju Skolske 2020./2021. godine

- prijedlozi i misljenja roditelja o naCinu poboljSanja uvjeta rada u Skoli.

- lzvjeS€e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u
cilju zastite prava ucCenika

9.2.2 PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

RUJAN

- potvrdivanje cijene marende, rucka i nastave informatike za Skolsku 2020./21. godinu,
- usvajanje Skolskog kurikuluma za Skolsku 2020./2021. godinu,

- usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada Skole za Skolsku 2020./21. godinu,

LISTOPAD

- razmatranje prijedloga ravnatelja za izbor ulitelja po javhom natjeCaju, radi davanja
suglasnosti za zasnivanje, odnosno prestanak radnog odnosa.

- Planiranje nabavke opreme i usluga za novu Skolsku godinu.

STUDENI

- usvajanje rebalansa Finanacijskog plana za 2020. godinu

- sazivanje sjednice po potrebi, a u svezi s drugim pitanjima iz djelokruga nadleznosti
Skolskog odbora.

PROSINAC

- usvajanje Financijskog plana za 2021. godinu,

- usvajanje Plana nabave za 2021. godinu,

- zaklju€enje postupka jednostavne (javne) nabave za catering i oz ulje za 2021. godinu

SIJECANJ
- Analiza rezultata rada u |. obrazovnom razdoblju.

VELJACA
- usvajanje Financijskih izvjestaja za 2020. godinu
- donosenje odluka iz djelokruga rada.

OZUJAK
- razmatranje prijedloga ravnatelja za izbor ucitelja po javhom natjeCaju, radi davanja
suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa.

TRAVANJ — SVIBANJ .
-sazivanje sjednica po potrebi radi rieSavanjafitanja iz djelokruga rada Skolskog odbora



LIPANJ

- lzvje$cée o odgojno-obrazovnim rezultatima rada na kraju Skolske 2020./2021. godine,

- informacija o uciteljima kojima prestaje radni odnos zbog isteka ugovora na odredeno

vrijeme i vezano s tim

- utvrdivanje kadrovskih potreba u nastavi, za narednu Skolsku godinu.

- lzvjeS€e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u
cilju zastite prava uCenika u Skolskoj 2020./21. godini.

SRPANJ

- Utvrdivanje viska - manjka djelatnika radi prijavljivanja Uredu drzavne uprave u PGZ,
- utvrdivanje potreba za uciteljima za Skolsku 2021./22. godinu,

- odluka o svim pitanjima iz nadleznosti.

9.2.3. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

Plan rada vijeca u€enika prilagoditi ¢e se situaciji vezanoj uz pandemiju covid 19 te prema
uputama HZJZ-a i MZO-a

1. Sazivanje redovitih sjednica Vije¢a ucCenika clanovi VU, koordinatori VU, - tijekom
nastavne godine

2. Konstituiranje Vije¢a uCenika i izbor predsjednika ravnateljica, ¢lanovi VU, koordinatori
VU - rujan

3. lzvjeS¢e o pravilima sigurnosti u Skolskom prostoru i mogucnostima njihove zastite, te
obavijest o pravilima sigurne uporabe suvremenih tehnologija, osobito mobitela i interneta
ravnateljica i koordinatori VU - rujan

4. Suradnja u dono$enju Skolskog razvojnog plana koordinatori VU, &lanovi VU, - rujan

5. Godisnji plan i program Skole (osnove) koordinatori VU, uéenici -rujan

6. Prava i obveze ucenika koordinatori VU, ¢lanovi VU, listopad

7. Skolske vrijednosti, pravila i posliedice kojima se reguliraju odnosi medu udéenicima
koordinatori VU, ¢lanovi VU, listopad

8. Prijedlozi mjera za poboljSanje uvjeta rada u $koli i druga pitanja vazna za u€enike, njihov
rad, dobrobit i rezultate koordinatori VU, ¢lanovi VU, tijekom nastavne godine

9. Promicanje interesa ucenika i predlaganje mjera za poboljSanje prava i interesa ucenika
¢lanovi VU, koordinatori VU tijekom nastavne godine

10. Doprinos sveopéoj demokratizaciji kole sukladno cilju GOO u osnovnoj $koli Clanovi
VU , koordinatori VU kontinuirano

11. - temeljem plana i programa mjera za poticanje nenasilnog ponasanja, izvjeStavati
ucenike o problemu nasilja medu djecom i mladima te ih poticati da prijavljuju nasilje

Prvu sjednicu Vije¢a u€enika, sukladno Statutu Skole, sazvat ¢e ravnateljica. Sastanke ¢e s
ucenicima osmisljavati Skolska psihologinja, uz suradnju drugih ucitelja i ravnateljice (po
potrebi, ovisno o tematici).

9.3. PLAN RADA RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA SKOLE
9.3.1. PLAN RADA RAVNATELJA

KOLOVOZ
- Pripremanje akcijskog plana povratka u Skolu, procedura i rasporeda obzirom na situaciju
vezanu uz pandemiju covid-a te preporuke HZJZ-a i MZO-a.

- Odluke i dogovori oko pripremanja ucionica i Skole za predstoje¢u Skolsku godine,
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- Odrzavanje prve sjednice UCciteljskog vijeCa u Skolskoj 2020./2021. godini (u Skolskoj
dvorani, na 1.5m udaljenosti, noseci zastithe maske;

- Ispunjavanje statistickih podataka,

- Organizacija oko pocCetka nastave, satnica, dezurstva, podjela zaduzenja i dr.

- Pregled radne dokumentacije u suradnji s tajnicom.

RUJAN

- Organiziranje i odrzavanje sjednica Uciteljskog vijeCa, Razrednog vijeca, prisustvovanje
sjednicama Skolskog odbora; - online

- Organiziranje prijema prvasa te razgovor s roditeljima istih; -prilagodeno preporukama

vezanim uz covid19

- Organiziranje i davanje uputa za rad u izbornoj , dopunskoj i dodatnoj nastavi, te
izvannastavnim aktivnostima, koje ¢e se djelomi¢no ostvarivati online;

- Podjela zaduZzenja djelatnicima kao i izrada strukture radnog vremena;

- Izrada Plana i programa rada Skole za Skolsku 2020/2021. godinu;

- Izrada statistiCkih podataka na kraju Skolske 2019./2020. godine

- Izrada statistiCkih podataka na pocetku Skolske 2020./2021. godine

- Prisustvovanje aktivima ravnatelja; online

LISTOPAD

- Odrzavanje sjednica UCiteljskog vijeca; - online

- Sudjelovanje na sastancima stru¢nih aktiva mladih razreda oba jezi¢na podrudja; - online

- Sudjelovanje aktivima ravnatelja; - online

- Posebna briga za zZivot i rad socijalno ugrozenih ucenika;

- Kontakt i suradnja sa roditeljima; - online

- Izrada programa rada struc¢nih i drugih tijela Skole u suradnji sa ostalim djelatnicima

- Nazo¢nost nastavi.

- Organizacija stru¢nog usavr$avanja vezanog uz prevenciju nasilja i zastite prava ucenika-
online

STUDENI
- Praéenje rada Skolske administracije;
- Sudjelovanje na internim stru¢nim aktivima ucitelja mladih razreda, oba jezi¢na
podrucja;
- Analiza prvog nastavnog razdoblja
- Stalna suradnja sa Talijanskom unijom i Narodnim sveucilistem iz Trsta;
- Posjet satovima redovne nastave;
- Praéenje rada KUD-a na pripremi proslave Dana Skole (ovisno o epidemiolo$koj situaciji);
- Praéenje rada grupa produzenog boravka, na hrvatskom i taljanskom jeziku.

PROSINAC

- Organiziranje sjednice Uciteljskog vije¢a; - online

- Prisutnost nastavi;

- Organiziranje i nazo¢nost sjednicama Razrednog vijec¢a; - online

- Suradnja s roditeljima;

- Suradnja s KUD-om u organizaciji priredbe uoCi Bozi¢nih praznika (ovisno o pidemioloskoj
situaciji);

- Izrada izvje$¢a o uspjehu u€enika na kraju prvog obrazovnog razdoblja.

- lzvjeSce uciteljskom vijeCu, vijeCu roditelja i Skolskom odboru o stanju sigurnosti,
provodenju preventivninh programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucCenika-
online

SIJECANJ

- Analiza rada prvog obrazovnog razdoblja i pripremanje za drugo obrazovno razdoblje;
- Organizacija priprema za upis u prvi razred,;

- Struéno usavr$avanje za vrijeme trajanja u€enickih skolskih praznika;

- Suradnja s uciteljima i psihologom glede por%aaganja neuspjesnim ucenicima;



- Hospitiranje nastavi u cilju pracenja svih u€enika koji su negativno ocjenjeni nakon prvog
obrazovnog razdoblja.

VELJACA

- Pracenje individualnog usavrsavanja ucitelja;
- Posjet satovima redovne nastave,

- Prisutnost stru¢nim aktivima unutar skole;

OZUJAK

- Sudjelovanje u organiziranju izleta u prirodi, kao i posjet izlozbama, kazaliSnim
predstavama i sl. (ovisno o epidemiolo$koj situaciji)

- Praéenje rada na profesionalnoj orijentaciji u¢enika;

- Hospitacija redovnoj nastavi;

- Priprema i sudjelovanje na svim internim stru¢nim aktivima.

TRAVANJ

- Organiziranje i pripremanje  Zupanijskog natjecanja "Europa u $koli", (ovisno o

epidemioloskoj situaciji)

- Sudjelovanje u organizaciji izvanskolskih aktivnosti zbog sudjelovanja na raznim
takmicenjima;

- Hospitacija redovnoj nastavi;

- Sudjelovanje internim struénim aktivima razredne nastave.

SVIBANJ

- Praéenje rada darovitih u€enika i u¢enika s teSko¢ama zbog poboljSanja rada;
- Pripreme za radove, koji bi se mogli realizirati tijekom ljetnih praznika;

- Organizacija izleta na kraju Skolske godine; (ovisno o epidemioloskoj situaciji)
- Rad na upisu djece u |. razred,;

- Praéenje rada na profesionalnoj orijentaciji u¢enika VIII. razreda;

- Individualan susret s roditeljima buducih prvasa.

LIPANJ

- Prema utvrdenom planu i programu odrediti kraj drugog obrazovnog razdoblja, odnosno
zavrSetak nastavne godine;

- PodnoS$enje lzvjeS¢a o radu stru¢nim i drugim tijelima Skole;

- Zavrsni sastanak U iteljskog vijeca;

- Organiziranje produzne nastave;

- Podjela svjedodzbi, pohvala i nagrada u€enicima;

- Odrediti smjernice za rad u iducoj Skolskoj godini;

- Izrada statisti¢kih podataka na kraju $kolske godine - OS/K.

- lzvjeSce uciteljskom vijeCu, vijeCu roditelja i Skolskom odboru o stanju sigurnosti,

provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika

OPCl ZADACI

Ravnatelj u okviru svoje osnovne zadace organizacije i vodenja poslovanja Skole,
planira, programira i prati ostvarivanje planova i programa rada. Ustrojava rad u S$koli,
upravlja i rukovodi, suraduje s uciteljima, u€enicima i roditeljima, skrbnicima te organima i
institucijama koji se bave problemima djece osnovnoskolske dobi. Obavlja sve druge
poslove vezane s poslovanjem Skole.

Pracenje i pripremanje ucitelja pripravnika za polaganje stru¢nog ispita.
Osim navedenog rada u samoj $Skoli, prisustvuje svim aktivima ravnatelja u organizaciji
Ministarstva prosvjete i Sporta, Agencije za odgoj i obrazovanje te onima u organizaciji
proCelnice Odjela gradske uprave za odgoj i Skolstvo Grada Rijeke. Nazo¢nost stru¢nim
aktivima za Skole sa talijanskim nastavnim jezikom, u organizaciji viSe savjetnice za
talijansku manijinu pri Agenciji za odgoj i obrazovanje te aktivima u organizaciji Talijanske
unije u suradnji sa Narodnim sveuciliStem iz Ttsta.



Ostala vazna zaduzenja:

- RjeSavanje svih problema koji se javljaju tijekom rada, bilo s u€enicima ili djelatnicima

Skole.

9.3.2. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

Psiholog pridonosi razvoju opcih kompetencija u¢enja te interpersonalnih i socijalnih

kompetencija. TeziSte rada psihologa je individualni i skupni rad s u€enicima u suradnji s
drugim sudionicima odgojno-obrazovnog djelovanja zbog boljeg razumijevanja u€enikovih

potreba. Prateéi razvoj i napredovanje ucenika, psiholog radi u profesionalnom informiranju i
usmjeravanju ucenika. U neposrednom radu s u€enicima, posebnu paznju posvecuje izradi,

vodenju i pracenju preventivnih programa.

Podrucje rada Aktivnosti Indikatori Vrijeme Suradnici
realizacije
1. Planiranje i Sudjelovanje u izradi godisnjeg Godisnji plani Rujan, Ravnatelj,
programiranje plana i programa rada Skole program listopad ucitelji
rada Sudjelovanje u izradi Skolskog Skolski kurikulum
Kurikuluma
Plan i program
Izrada plana i programa rada rada psihologa
struénog suradnika psihologa
Plan rada
Pripremanje predavanja za sjednice razrednika
Razrednog i UCiteljskog vije¢a
Plan rada
Planiranje rada za ucenike s voditelja ZSV
teSko¢ama u razvoju
Priprema dokumentacije za izradu
prilagodenih programa
Planiranje tematskih roditeljskih
sastanaka, sjednica za udcitelje i
radionica za satove razrednika
Planiranje i pripremanje strucnih
skupova Zupanijskih struénih vije¢a
2. Poslovi Predbiljezba (predupisi) u€enika za Upitnici za Od sijeénja | Ravnatelj,
upisa upis u prvi razred roditelje do lipnja ucitelji, Skolska

Razgovor s roditeljima u cilju
prikupljanja podataka o u€eniku

Prikupljanje podataka o djeci iz
predskolskih ustanova

Ispitivanje zrelosti djeteta za polazak
u 8kolu i obrada rezultata

Rad u Povjerenstvu za upis djece u .

razred

Sudjelovanje u e-upisu uc¢enika u
prve razrede srednje Skole

Sudjelovanje u upisu u¢enika s
teSkoc¢ama u razvoju, suradnja s
Upravnim odjelom za odgoj i

TSS (testovi
spremnosti za
Skolu)

Sastanci
Povjerenstva

Zapisnici i
izvieSéa

Upisne liste

Aplikacija e-upisi
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obrazovanje, sastanci s u¢enicima i
roditeljima

3. Skolski Izrada Skolskog preventivhog Zapisnici Tijekom Ravnatelj,
preventivni programa (kurikulum) sjednica UV/RV ék(él'ske ucitelji
. godine
programi Provedba preventivnih aktivnosti u Prezentacije
sklopu programa prevencije
Uc&enicki radovi
Savjetovaliste za u€enike u struénoj
sluzbi Skole IzvieSéa o
realizaciji SPP
Savjetovaliste za roditelje u stru¢noj
sluzbi Skole Dosje u€inka
Pracenije realizacije Skolskog
preventivnog programa
4. Rad s Savjetodavni rad s uenicima Dosje ucenika Tijekom Ravnatelj,
uéenicima - psihodijagnostika Skolske ucitelji
- emocionalne teskoce Testovi godine
- obiteljska problematika
RjesSenja Ureda
Rad s ucenicima s teSkocama
Nalazi i miSljenja
Rad s darovitim u¢enicima psihologa
Profesionalna orijentacija IOOP
Radionice s u¢enicima: Protokol o nasilju
planirane teme:
razred: Dopisi (policija,
V, VII- ,Ugiti kako ugiti“: czss, udu)
1. Moje navike ucenja
2. Planiranje ucenja Pripremna
3. Kako povecati koncentraciju nastava
4. Kao pristupiti tekstu (rieSenja)
5. Kako smanijiti strah od
ispitivanja
V,VILVIILVIII- ,Podr§ka uéenicima“
1. Radionica: ,Kako si*
2. ,Deset stvari o mom
prijatelju/prijateljici
3. ,Jedan,dva,tri...”
4. ,Kroz tunel promjene®
VIII-
,Kamo nakon osnovne Skole*
.Zdrav za pet”
Djeca stranci
5. Rad s Informativni ili savjetodavni rad s Dosje ucenika Tijekom Ravnatelj,
roditeljima roditeljima-skrbnicima (teSkocée Skolske ucitelji
ucenja, emocionalne teSkoce, Broj godine
zdravstvene teskoce, problemi anamnestickih
ponasanja i sl.) intervjua

Upucivanje i pomaganije roditeljima u
ostvarivanju kontakata s drugim
ustanovama (CZSS, NZJZ, Ti¢)

Tematski roditeljski sastanci
Planirane teme:

Razred:

IV- ,Sto nas o&ekuje u petom

Pripreme za ppt

Radionice
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razredu®

VIlIl- ,Kamo nakon osnovne Skole*
V,VI,VII- prema potrebama i
interesima roditelja

6. Rad s
uciteljima -
nastavnicima

Utvrdivanje stanja u€enika
prikupljanjem informacija od
nastavnika (RV)

Informativni i/ili savjetodavni rad s
ciliem razumijevanja razvojnih
potreba u¢enika

Pomo¢ razrednicima u vodenju
razrednih odjela

Pomo¢ uciteljima u radu s ucenicima
s teSko¢ama u razvoju

Suradnja s razrednicima u izricanju
pedagoskih mjera

Suradnja s uciteljima pri utvrdivanju
psihofizickog stanja ucenika

Predavanja i/ili radionice za
nastavnike tijekom Skolske godine
Planirane teme:

,Kako izbjeéi nesporazume u
komunikaciji“

~Postupanje odgojno obrazovnih
djelatnika vezano uz nasilje ili
vrinjacki sukob®

Rad s nastavnicima-pripravnicima te
priprema za struc¢ne ispite

Dosje ucenika
Zapisnici
psihologa
(obrasci)

Zapisnici RV | UV

Ppt - radionice

Tijekom
Skolske
godine

Ravnatelj,
ugitelji

7. Rad na
projektima

Provodenje preventivno-razvojnih
programa kojima je nosilac
psihologinja, a planirani su Skolskim
kurikulumom:

,UCiti kako ugiti*

,Podrska u€enicima“

Koordiniranje rada vanjskih
suradnika/projekata koji pridonose
radu i Zivotu ucenika u skoli
(planirani Kurikulom):

- Koordinator programa TZV

- Koordinator pomo¢énika u

nastavi (grad, udruga)

- koordinator za prof.orijentaciju (

Zavod za zaposljavanje)

- koordinator ,Ambasadora Ti¢-a"

Pomo¢ uciteljima u ostvarivanju i
organizaciji projekata:
- Projekt ,Vrti¢i®, predavanje
za roditelje

Evaluacija ucinkovitosti programa
(samostalno i/ili kao ¢lan Tima za
kvalitetu)

Vanjsko vrednovanje i
samovrednovanje (koordinator

e-dnevnik

Obavijesti na
web Skole,
fotografije

Upitnici
IzvjeSce o
samovrednovanju
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aktivnosti)

8. Osobno Prisustvovanje seminarima za Potvrde Tijekom Ravnatelj,
struéno stru€ne suradnike organizirani od Skolske ucitelji
. . strane Agencije za 0dgoj i godine
usavrsavanje obrazovanje
Sastanci Zupanijskog stru¢nog
vije€a Skolskih psihologa i nastavnika
psihologije
Drzavni skup za psihologe u odgoju i
obrazovanju
Permanentno struéno usavr3avanje
pracéenjem strucne literature, Skolskih
Casopisa, pravilnika
Sudjelovanje na drugim seminarima i
edukacijama
Sudjelovanje na e-savjetovanjima iz
podrucja odgoja i obrazovanja
9.Vodenje Formiranje dosjea uCenika i vodenje | Dosjei Tijekom Ravnatelj,
dokumentacije biljeZzaka Skolske ucitelji
Nalazi i miSljenje | godine
Pisanje psiholoskog nalaza i psihologa
misljenja (obrada psihodijagnostic¢kih
sredstava). Evidencija
provedbe IOOP
Vodenje evidencije o provedbi
individualiziranih i prilagodenih IzvjesSca: o radu
programa. psihologa,
realizacije
Pisanje izvje$¢a za kraj Skolske Skolskog
godine (rada psihologa, realizacija kurikula, GPPRS,
SPP, 8kolskog kurikuluma...).
Vodenje zapisnika (sluzbene Sluzbene biljeske
biljeSke, povjerenstva za iskljucenje, | o dogadaju,
zapisnici sastanka stru¢nih zapisnici
timova...). sastanaka timova
Izrada dopisa (CZSS, policija, OS, Dopisi CZSS,
druge institucije...) policiji
10. Ostali Poslovi voditelja Zupanijskog Zapisnici Tijekom Ravnatelj,
poslovi struénog vijeéa strucnih suradnika u sastanaka Skolske ucitelji
Skolama na jeziku talijanske manjine godine

Sudjelovanje u radu Zupanijskog
povjerenstva Ureda drzavne uprave
za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja
djece

Mentorstvo pripravniku do polaganja
stru€nog ispita

Sudjelovanje na sastancima
Skolskog odbora i Vijeéa roditelja (po
potrebi)

Rad u stru¢nim povjerenstvima Skole

Rad u stru¢nim tijelima Skole (RV,
UV-NV)

Tjedno zaduZenje

IzvieSée o radu
psihologa

Biljeske u
dnevniku rada
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Javna i kulturna djelatnost
Suradnja s vanjskim institucijama

Ostali poslovi prema zaduzenju
ravnatelja

StatistiCki podaci na poletku i kraju
Skolske godine / Statisticka analiza
odgojno-obrazovnog procesa :
Matica, Godisnja statistika)

11. Profesionalno informiranje i Predavanja Tijekom Ravnatelj,
Profesionalna savjetovanje (individualni razgovori s Skolske ucitelji
.. . ucenicima zavrsnih razreda, Radionice godine
orijenatacija predavanje za ucenike zavrsnih
razreda) Upitnici
Radionica za u€enike na temu izbora | BiljeSke
buduéeg zanimanja psihologa
Predavanja za roditelje o upisu u Informativni
srednje Skole materijali
Psiholo8ka obrada i savjetovanje Ostvareni upisi
u€enika u izboru zanimanja prema izvjeséu
u€enika
Suradnja sa Zavodom za
zaposljavanije, lije¢nikom Skolske
medicine i ostalim
stru€njacima (slanje dokumentacije)
12. Skrb za Koordiniranje suradnje s ostalim Zapisnici Tijekom Ravnatelj,
mentalno stru€njacima u podrucju mentalne, sastanaka Skolske ucitelji, vanjske
q I zdravstvene i socijalne skrbi u Povjerenstva godine institucije
zdravije lokalnoj zajednici
Suradnja s lije¢nikom Skolske IzvjeSca
medicine, defektologom odredene psihologa

specijalnosti i ostalih stru¢nih osoba
prema potrebi odgojno-obrazovnih
problema ucenika

Povezanost i suradnja s vanjskim
institucijama kroz pismene i usmene
kontakte (Ured drzavne uprave,
CZSS,NzJZ, MUP, osnovne i srednje
Skole, vrti¢i...) — koordinacija
suradnje

Ostvarivanje partnerstva s roditeljima
i nastavnicima kako bi se postigla
zdrava Skolska i obiteljska klima
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PLAN | PROGRAM PREVENCIJE OVISNOSTI | ZDRAVOG NACINA ZIVOTA

OS-SE « San Nicolo» manja je $kolska sredina. Ugitelji rade sa odjelima koji imaju
prosjecno 19 uc€enika u razredu pe su stoga u mogucnosti dobro upoznati svakog ucenika,
Sto je prednost u odnosu na vece Skolske sredine.

Osnova rada na promicanju zdravog nacina Zivota nalazi se u sadrzajima koji su
propisani nastavnim planom i programom rada, u okviru nastavnih predmeta, sata razredne
zajednice te u sadrzajima slobodnih aktivnosti. Sadrzaji prevencije ovisnosti i zdravog
nacCina Zivota sastavni su dio plana brige o zdravstveno socijalnoj zastiti u€enika koju
provodi dr Culina. U suradnji s MUP-om $kola provodi preventivni program protiv ovisnosti
,Zdrav za 5“ u VIl razredu, MAH i PIA od IV do VI razreda, Cija je provedba odgodena do
promjene epidemiolosSke situacije.

PLAN | PROGRAM MJERA ZA POTICANJE NENASILNOG PONASANJA

OS-SE «San Nicolo» smjestena je ispod glavne prometnice na Krnjevu, na industrijskom
podrucju grada.Skola je okruzena velikim Skolskim igraliStem i uredenom zelenom
povrsSinom.

Buduci da smo mala Skola sa po jednim razrednim odjelom viSih razreda, ucitelji dobro
poznaju ucenike Sto je prednost u odnosu na vece Skolske sredine. U osmisljavanju
mjera za poticanje nenasilnog ponasanja orijentirani smo na promicanje pozitivnih
vrijednosti i korisnom koristenju slobodnog vremena djece. U itelji vode brigu o
ravnomjernoj ukljuéenosti ucenika u izvannastavne i izvanskolske aktivnosti.

Skola nudi bogat izbor slobodnih aktivnosti.

PROTOKOL O SIGURNOSTI

Skolska ustanova obvezna je izvijestiti u¢enike o pravilima sigurnosti u $kolskom prostoru i
mogucnostima njihove zastite: - dezurstvo u svim vanjskim i unutarnjim prostorima Skolske
ustanove kada ih koriste u€enici - mogucnost koriStenja alarmnog sustava i videonadzora -
posebna briga za u€enike s posebnim potrebama.

* U slu€aju da odgojno-obrazovni ili drugi radnik Skolske ustanove primijeti opasnost za
ucenike i radnike u u€ionicama, kabinetima, dvoranama i na Skolskom igraliStu obvezan je
odmah o tome izvijestiti ravnatelja.

* Prostor opasan po zZivot i zdravlje u€enika i radnika Skolske ustanove ravnatelj ¢e staviti
izvan uporabe dok se ne stvore potrebni uvjeti za siguran rad.

» Ravnatelj je obvezan odmah poduzeti mjere uklanjanja manjih nedostataka koji bi mogli
ugroziti Zivot i zdravlje uCenika i radnika Skolske ustanove, a u slu€aju vecih nedostataka
zatraziti njihovo uklanjanje od osnivaca skolske ustanove ili nadleZzne javne sluzbe.

* O nemogucnosti odrzavanja nastave ravnatelj je obvezan obavijestiti osnivaca Skolske
ustanove, Ured i roditelje.
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» Skolska ustanova obvezna je u $kolskom kurikulumu ili godignjem planu i programu
planirati aktivnosti kojima ¢e u€enicima omoguciti stjecanje znanja, vjestina i sposobnosti
vezanih uz zastitu i spasavanje u kriznim situacijama.

Aktivnosti ZASTITA NA RADU - VJEZBA EVAKUACIJE U SLUCAJU
OPASNOSTI OD POZARA, POPLAVA, POTRESA

Ciljevi - Promicati razvoj i unapredenje zastite od pozara i
vatrogastva

- Utvrditi spremnost ucCenika i djelatnika Skole na reakciju
nakon dojave o izbijanju poZara, poplava, potresa

- Upoznati ucCenike i djelatnike Skole s planom evakuacije i
postupanjem u slu€aju nesrece

- Uoditi i mijenjati nedostatke i probleme vezane za postupanja
u sli€nim situacijama

- Osposobiti uCenike i djelatnike Skole za pravovremenu i
ispravnu evakuaciju u slu€aju opasnosti izazvane pozarom,
poplavom, potresom

Namjena - Upoznati u€enike s radom JVP Rijeka

- Razvijati svijest u€enika i djelatnika Skole o mogu¢im
opasnostima od pozara

- Prevenirati nezeljene posljedice pozara

Nositelji - Vatrogasci/djelatnici JVP Rijeka

aktivnosti . Ugenici i djelatnici skole (1.-8. razred)

Nacin - Priprema za provedbu vjeZbe: evakuacijski plan i priprema
realizacije sudionika

- Predavanja, radionice s temom vatrogastva

- Provodenje vjezbe evakuacije i spaSavanja u slu€aju
opasnosti od pozara

Vremenik
aktivnosti

Tijekom 8k. god. 2020./2021.

Nacin Samoprocjena i kriticko vrednovanje aktivnosti
vrednovanja i
nacin
koristenja
rezultata
vrednovanja

Edukativni materijali (broSure, letci)

Troskovnik Na teret JVP Rijeka

aktivnosti
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Aktivnosti ZASTITA | POSTUPANJE KOD POJAVE BOLESTI/EPIDEMIJE
Ciljevi - Promicati razvoj i unapredenje zdravstvene zastite uCenika i
djelatnika Skole
- Upoznati u€enike i djelatnike Skole s planom i postupanjem u
sluc¢aju pojave bolesti/proglasenja epidemije
- Uodciti i mijenjati nedostatke i probleme vezane za postupanja
u sli¢nim situacijama
- Osposobiti u€enike i djelatnike Skole za ispravna postupanja
i adekvatnu zdravstvenu zastitu
Namjena - Razvijati svijest u€enika i djelatnika Skole o mogucim
opasnostima i posljedicama zaraze i bolesti
- Prevenirati neZeljene posljedice (zaraznih) bolesti
Nositelji - Skolski lijeénik/medicinska sestra
aktivnosti - UCenici i djelatnici Skole (1.-8. razred)
Nacin - Priprema i provedba higijenskih normi propisanih u slu€aju
realizacije zaraze
- Predavanja, radionice s temom zaraznih bolesti
- Svakodnevno provodenje epidemioloskih mjera vezanih uz
zarazne bolesti
Vremenik - Tijekom $k. god. 2020./2021.
aktivnosti
Nacin - Samoprocjena i kriticko vrednovanje aktivnosti
vrev(?novanja ! - Edukativni materijali (broSure, letci)
nacin
koristenja
rezultata
vrednovanja

Troskovnik akt

Na teret Skole, Grada Rijeke/osnivada

Aktivnosti ZASTITA | POSTUPANJE KOD OZLJEDA | POVREDA — PRVA
POMOC
Ciljevi - Promicati razvoj i unapredenje zdravstvene zastite uCenika i

djelatnika Skole

Upoznati uCenike s planom i postupanjem u slucaju povrede
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ili ozljede

- Uoditi i mijenjati nedostatke i probleme vezane za postupanja
u sliénim situacijama

- Osposobiti u€enike i djelatnike Skole za ispravna postupanja
prilikom pruzanja prve pomodi

Namjena - Razvijati svijest u€enika o mogucim opasnostima i
posljedicama ozljeda i povreda

- Prevenirati nezeljene posljedice

Nositelji - Skolski lijeénik/medicinska sestra/tim GD Crvenog
aktivnosti kriza/roditelji u¢enika

- UcCenici i djelatnici Skole (1.-8. razred)

Nacin - Priprema i provedba higijenskih i zdravstvenih  normi
realizacije prilikom pruzanja prve pomodi

- Predavanja, radionice

Vremenik - Tijekom 8k. god. 2020./2021.

aktivnosti

Nacin - Samoprocjena i kriticko vrednovanje aktivnosti

vrevo_lnovanjal - Edukativni materijali (broSure, letci)

nacin

koristenja - lzrada likovnih ili literarnih radova te plakata ili letaka

rezultata

vrednovanja

Troskovnik - Na teret GD Crvenog kriza

aktivnosti

Aktivnosti SPASAVANJE ZIVOTA U/NA VODI

Ciljevi - Promicati razvoj i unapredenje zdravstvene zastite u€enika
- Upoznati uCenike s planom i postupanjem u slucaju zivotne
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ugrozenosti u/na vodi

Uociti i mijenjati nedostatke i probleme vezane za postupanja
u hitnim situacijama

Osposobiti u€enike i djelatnike Skole za ispravna postupanja
prilikom pruzanja prve pomodi

Namjena - Razvijati svijest uCenika o mogucim opasnostima i
posljedicama vezanih uz vodu
- Prevenirati nezeljene posljedice
Nositelji - Tim spasioca na vodi GD Crvenog kriza
aktivnosti _ Ugenici (1.- 4. razred)
Nacin - Priprema i provedba higijenskih i zdravstvenih  normi
realizacije prilikom pruzanja prve pomodi
- Predavanja, radionice
- Posjet plivalistu
- Koristenje edukativhog materijala ,Sigurnost na vodi*
Vremenik - Tijekom 8k. god. 2020./2021.
aktivnosti
Nacin - Samoprocjena i kriticko vrednovanje aktivnosti
vrevqnovanja ! - Edukativni materijali (broSure, letci)
nacin
koristenja - lzrada likovnih ili literarnih radova te plakata ili letaka
rezultata
vrednovanja
Troskovnik - Nateret GD Crvenog kriza
aktivnosti - Grda Rijeka — Rijeka sport
- Dio aktivnosti financiraju roditelji u€enika(kupaci kostim,
odlazak na plivaliSte)
Aktivnosti DJELOVANJE NAKON KRIZNIH SITUACIJA - KRIM
Ciljevi - Promicati razvoj i unapredenje psiholoske prve pomodi i

zastite u€enika nakon kriznih situacija

Upoznati uCenike s planom pruzanja pomoc¢i nakon Zivotne
ugrozenosti

Uociti i mijenjati nedggtatke i probleme vezane za postupanja




u hitnim situacijama

Namjena - Razvijati svijest u€enika i pronalaziti nacine kontroliranja i
prepoznavanja simptoma (smusenost, preplavljenost
osjecajima)

- Prevenirati nezeljene posljedice kriznog dogadaja

Nositelji - MzO

aktivnosti - Drustvo za psiholoSku pomoé

- Tim za psiholoSke krizne intervencije
- UCenici (1.- 8. razred)

Nacin - Radionica

realizacije . Predavanje

Vremenik - Tijekom 8k. god. 2020./2021.

aktivnosti

Nacin - Samoprocjena i kriticko vrednovanje aktivnosti

vrev(?novanja ! - Edukativni materijali (broSure, letci)

nacin

koristenja - Vreca vrucih pitanja

rezultata ) - lzvjestaj o provedenim radionicama

vrednovanja

Troskovnik - Na teret Skole, MZO

aktivnosti
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ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe poduzima preventivhe mjere i
djeluje na suzbijanju korupcije koja se definira kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi
osobne ili skupne koristi, a na Stetu drustvene zajednice.

Zakonitim postupanjem u svim podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno-
obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i drustvenih vrijednosti kod u€enika od
najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije.

Podrucja primjenjivosti ovog programa su slijedeca:

l. UPRAVLJANJE SKOLOM
A) ODGOVORNO | ZAKONITO POSTUPANJE PRI DONOSENJU ODLUKA:

U podrucju materijalnog poslovanja skole:

- priraspolaganju sredstvima Skole

- sklapanje pravnih poslova u ime Skole

- otudivanju, opterecivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole
- odlu€ivanju o davanju u zakup ili najam prostore Skole

- odluc€ivanju o drugim aktivnostima Skole

U podrucju zasnivanja radnih odnosa:
- kod zasnivanja radnog odnosa treba voditi racuna o postupanju prema vazec€im
zakonima uz primjenu eti¢kih i moralnih nacela

B) U RADU | POSLOVANJU:
- Pridrzavanje propisanih postupaka
- Postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke
- Raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

C) ODGOVORNOST U TROSENJU SREDSTAVA:
- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
- postupanje prema vazeéim propisima
- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

- postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima

- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjeS¢ivanje nadleznih sluzbi
-postupanje prema nacelu savjesnosti, postenja i pravilima struke

3. OBAVLJANJE TAJINICKIH POSLOVA
- postupanje prema vazecim zakonskim i podzakonskim propisima
postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

- razvijanje moralnihi drustvenih vrijednosti kod djece

- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
- razvijanje viSe svijesti o Stetnosti korupcije

- edukacija o budué¢im moguéim nacinima sprije€avanja korupcije
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9.3.3. PLAN RADA KNJZNICE | KNJIZNICARA

SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme
ostvarivanja

1. STRUCNI KNJIZNICARSKI POSLOVI

1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skolskog knijizni¢ara

rujan
1.2. Izrada plana i programa rada grupe Mladih knjizni¢ara rujan
1.3. lzrada kurikuluma grupu Mladih knjizni¢ara te kurikukuma za
Dan kruha, ruian
bozZi¢nu priredbu, obiljezavanja Svih svetih, Dana Skole )
1.4. Izrada godiSnjeg plana izvodenja nastave u knjiznici rujan
1.5. |zrada plana Citanja obvezne lektire rujan

1.6. Obnova knijiznog fonda, nabavka knjiga:
— nove knjige iz programa obvezne i slobodne lektire
— nova izdanja hrvatske djecCje knjizevnosti i knjizevnosti za
mlade
— potrebna struCna literatura

tijekom Skolske
godine

1.7. Redovito izdavanje knjiga u¢enicima (svakodnevno, tjedno i

tijekom Skolske

mjesecno) godine
1.8. Obnavljanje pretplate na ¢asopise, evidencija o prispjelim rujan/sijecanj
brojevima, tijekom Skolske
posudivanje i Citanje u knjiZnici godine
1.9. Stru¢na obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija, tijekom Skolske
signiranje) godine

1.10. Suradnja s uciteljima odjela na talijanskom nastavnom jeziku
glede odabira
dopunskog i obveznog didaktickog, knjizevnog, audio-

tijekom Skiske

vizualnog i drugog godine
materijala kojeg dobivamo od Taliijanske Vlade posredstvom
Narodnog
sveucilista iz Trsta
1.11. Suradnja s dobavljaima iz Trsta :
travan;

1.12. Priprema knjizevno umijetnickih tekstova potrebnih za izvodenje
projekta
PriCe koje lijeCe

tijekom Skolske
godine

1.13. Planiranje neposrednog rada s u€enicima

tijekom Skolske
godine

1.14. Redoviti popravak ostecenih knjiga

tijekom Skolske
godine

1.15. Sudjelovanje Skolske knjiznice u svim zbivanjima Skole s
ciliem
stvaranja suvremene Skolske knjiznice, bibliotecno-
informacijskog
centra u svrhu osuvremenjivanja cjelokupnog nastavnog
procesa

tijekom Skolske
godine
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1.16. Informatizacija knjiznice — nastavak sudjelovanja u
projektu
Primorsko-goranske zupanije i Gradske knjiznice Rijeka
Informatizacija knjiznica osnovnih i srednjih $kola PGZ:
— upisivanje ostatka fonda knjiznice u bazu podataka

tijekom Skolske

— opremanije knjiga bar-kodovima i signaturnim godine
naljepnicama
— upis novih u€enika u bazu podataka ¢lanova knjiznice rujan
te
prebacivanje razreda u vise
1.17. Suradnja s akviziterima izdavackih kuca, naruCivanje . .
, Y tijekom Skolske

didaktickog

materijala

godine

1.18. Pripremanje materijala za izvodenje nastave, za obradu
tema iz
pojedinih nastavnih predmeta, pruzanje strucne pomoci

tijekom Skolske

. . godine
pri izradi
referata, plakata ili uradaka na zadanu temu
1.19. Sudjelovanje u Skolskim integriranim danima (Dani
kruha i plodova listopad
zemlje, Dan vode) ozujak

1.20 Redovito pripremanje i provodenje izvannastavne
aktivnosti s

TR

tijekom Skolske
godine

1.21. Organizirano i sistematsko upoznavanje ucenika s knjigom i
drugim

tijekom Skolske

izvorima informacija u Skolskoj knjiznici, provodenje godine
informacijske pismenosti
1.22. Pisanje izvjeS¢a o radu Skolskog knjizniCara lipanj/srpanj

1.23. Pracenje izdavacke djelatnosti, narocito strucne literature i
literature za
djecu i mlade te upoznavanje korisnika s najnovijim naslovima

tijekom Skolske
godine

2. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

2.1. Redovito izdavanje knjiga u€enicima (svakodnevno, tjedno,

tijekom Skolske

mjesecno) godine
2.2. Rad s grupom Mladi knjizni€ari, PriCe koje lijeCe, Bajkovnica tijekom Skolske
(2.b), godine
2.3. Organizirano i sistematsko upoznavanje u€enika s knjigom i tijekom Skolske
knjiznicom godine
24.  Razvijanje ljubavi za lijepu knjizevnost tijekom Skolske
godine
2.5. Poticanje istrazivackog duha, osposobljavanje u€enika za

samostalan rad u koriStenju struc€ne literature i stru¢nih Casopisa
te internetskih pretrazivaca s naglaskom na razvijanje
informacijske pismenosti

tijekom Skolske
godine

2.6. Strucno-pedagoska pomoc¢ ucenicima pri izboru knjizne tijekom Skolske
grade u pripremi i obradi zadane teme godine
2.7. Napuci u€enicima za sluzenje enciklopedijama, leksikonima i tijekom Skolske
drugim priru€nicima te stru¢nim ¢asopisima godine
2.8. Stru€na pomo¢ pri odabiru knjige te usmjeravanje u Citanje tijekom Skolske
knjizevnih djela, znanstvene literature, dnevnih listova i Casopisa godine
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2.9. Obavjescivanje u€enika o novim knjigama

tijekom Skolske
godine

2.10. Priprema uéenika za sudjelovanje u natjecanju ,Citanje na
glas”

9.1 10. mjesec

2.11. Organiziranje tematskih radionica za u€enike interesnih

) 12. mjesec
skupina, a . 2. mjesec
vezano uz vazne nadnevke (Bozi¢, Valentinovo) '
2.12. Provodenje manifestacije kojom obiljezavamo Svjetski
dan knjige i 4. mjesec

autorskih prava Noc knjige.

2.13. Obrada sadrzaja vezanih za Gradanski odgoj (nastava u
knjiznici —
ponasanje u knijiznici, djecji Casopisi, posjet gradskoj
knjiZnici,
informacijska pismenost; izloZbe i obiljezavanje

tijekom Skolske

godine
nadnevaka — prava
djeteta, holokaust, eko-dan, Dan planeta Zemlje, susret s
knjizevnikom;
obiljeZzavanje Dana Nacionalne i sveuciliSne knjiznice)
3. SURADNJA S UCITELJIMA
3.1. Planiranje Citanja lektira u suradniji s uciteljima razredne 9. mjesec
nastave i tijekom Skolske
hrvatskog jezika te briga o ostvarenju plana Citanja godine
3.2. Suradnja s uciteljima prilikom nabave novih knjiga i tijekom Skolske
Casopisa godine
3.3. Priprema upisa ucenika prvih razreda u knjiznicu u suradniji
S njihovim prosinac
ucCiteljicama
3.4. Upoznavanje ucitelja s novom literaturom te vaznim tijekom Skolske
Clancima za rad u nastavi godine
3.5. Praéenje potreba ucitelja za obnovu knjiZznog fonda narocito tijekom Skolske
stru€ne literature godine
3.6. Suradnja s ucitejima u svezi obiljezavanja blagdana Sv. .
Nikole, odnosno dana Skole i pripreme priredbe i drugih aktivnosti prosinac
3.7. Pronalazenje, pripremanje i odabir materijala za obradu tijekom Skolske
pojedinih nastavnih tema godine
3.8. Suradnja s voditeljima stru¢nog aktiva, informiranje o novoj tijekom Skolske
struénoj i pedagosko-didaktickoj literaturi godine
3.10. Zajednicko planiranje izvodenja nastave u knjiznici tijekom Skolske
godine
3.11. Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu naSe Skole tijekom Skolske
godine

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

4.1. Stru€no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi (UCiteljska vijeca, tijekom Skolske
aktivi) godine
4.2. Stru€no usavrSavanje u organizaciji Stru¢nog vijece tijekom Skolske
osnovnoskolskih knjizniCara Primorsko-goranske Zupanije godine
4.3. Proljetna Skola Skolskih knjizniCara Republike Hrvatske ozujak/travan
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4.4. Struéno-informativni aktivi u organizaciji Mati¢ne sluzbe Gradske Cetiri puta tijekom

knjiznice Rijeka Skolske godine
4.5. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova (17. 18 — 20. studenoga
CARNetova
oy . 2015.
korisni¢ka konferencija)
4.6. Pracenje suvremene odgojno-obrazovne i stru¢ne literature tijekom Skolske
godine
4.7. Ostala strucna usavrSavanja tijekom Skolske
godine
5. OSTALI POSLOVI
5.1. Nabavka i priprema materijala potrebnog za projekt ,Storie che rujan

guariscono“ — ,PriCe koje lije¢e“ i ,Bajkovnica“

5.2 Nabavka poklona za osmasSe koji su sve razrede prosli s
odliénim, ucenike koji
su zasluzni za promoviranje Skole ili su postigli zapazene lipanj
uspjehe na viSim
razinama natjecanja

5.63 Priprema materijala za web (tekst i fotografije) tijekom Skolske
godine

6. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

6.1. lzdavanje Skolskog lista Nicolino

6.2. Priredivanje susreta s knjizevnicima ili organiziranje

dolazaka ozujak
glumackih druzina
6.3. Sudjelovanje u programima u sklopu EPK tijekom Skolske
godine

6.4. Redovito postavljanje izlozbi i plakata vezanih uz
obiljezavanje vaznih
nadnevaka i obljetnica

6.5. Posjet Vili Ruzi¢, Gradskom kazalitu lutaka, sajmu knjiga
Monte libri¢

9.4.  PLAN RADA TAJNISTVA, RACUNOVODSTVA | TEHNICKE SLUZBE
9.4.1. PLAN RADA TAJNIKA

Sadrzaj poslova i radnih zadaca tajnika Skole Cine normativno-pravni i upravni
poslovi, kadrovski poslovi, opéi poslovi, priprema sjednica Skolskog odbora i Vije¢a roditelja
te suradnja u pripremi sjednica drugih struc¢nih tijela Skole.

Rad na elektroni¢kim on-line evidencijama vezanim za kadrovske poslove i raznim
aplikacijama: registar zaposlenika u javnom sektoru, sustav Riznice grada, HZMIO, HZZO,
zastita okolisa, energije.

U poslove spada i izrada normativnih akata, njihovo tumacernje i provodenje. Uskladivanje
akata Skole s novim zakonskim propisima.

Tajnica svakodnevno obavlja i administrativne poslove, koji ukljuCuju rad sa strankama,
organizaciju uc€enicke prehrane (marende i ruc¢kova), poslove jednostavne nabave, a po
otrebi u drugih postupaka javne nabave, zaprimanje i urudzbiranje prispjele poste i e-poste,
dostava poste, vodenje pismohrane Skole. 55




Tajnicki poslovi obuhvacaju i koordiniranje te nadzor nad radom tehniCke sluzbe.

Za svako pojedino razdoblje tijekom Skolske godine karakteristicna je odredena vrsta
poslova, koja prati Zivot i rad Skole kao ustanove.

Uz navedene poslove tajnica svakodnevno obavlja i druge poslove, bilo samostalno ili u
suradnji s ravnateljicom i raCunovodom, uciteljima i drugim djelatnicima Skole, koje je
nemoguce unaprijed planirati.

RUJAN

- priprema za pocCetak Skolske godine, dostava potrebnih podataka nadleznim gradskim i
Zupanijskim tijelima uprave te tijelima talijanske nacionalne manjine (podaci o u€enicima,
djelatnicima i razrednim odjelima),

- organizacija i priprema sjednica Skolskog odbora u suradnji s ravnateljicom i
predsjednicom SO te vodenje zapisnika,

- organizacija i priprema sjednica VijecCa roditelja te vodenje zapisnika,

- azuriranje e-matica i HUSO baze podataka u svojstvu administratora imenika,

- izrada ugovora o radu i drugi kadrovski poslovi u svezi popunjenja radnih mjesta do objave
javnog natjecCaja,

- priprema javnog natjeCaja za izbor ucitella drugih djelatnika, po ishodovanim
suglasnostima Ureda drzavne uprave i MZO,

- priprema dokumentacije za odlazak uéenika na struéne ekskurzije izvan zemlje u
organizaciji TU-Ul u suradnji s UPT,

- azuriranje e-Matice i HUSO baze podataka uc¢enika i zaposlenika,

- azuriranje registra zaposlenika, azuriranje mati¢nih podataka u sustavu Riznice,

- pregled Skolske zgrade i drugih prostora,

- izdavanje uvjerenja i drugih potvrda ucenicima,

- organizacija u€enicke marende,

- organizacija toplog obroka ucenika produzenog boravka,

- kontakti sa Skolskom ambulantom u svezi podataka o prvasima, dogovaranje termina za
provodenje cijepljenja i sistematskih pregleda prema planu rada Skolske ambulante,

- nabava opreme i nastavnih pomagala,

- sredivanje dokumentacije u svezi javne nabave, rad na izradi Plana nabave,

- rad na cjelokupnom sredivanju pismohrane Skole, arhivske i registraturne grade kao i

dokumentacije,

- rad sa strankama.

LISTOPAD

- kadrovski poslovi - izrada ugovora o radu po zaklju€enju javnog natje€aja,

- aZuriranje registra zasposlenika i e-matice, uskladivanje za COP, aZuriranje Riznice,

- uskladivanje Statuta i Pravilnika s novim zakonskim propisima,

- rad na sredivanju pismohrane Skole,

- upucivanje, odnosno trazenje prijepisa ocjena — potvrda o upisu za otiSle odnosno pristigle
ucenike,

- suradnja s uciteljima na azuriranju Mati¢ne knjige ucenika,

- azuriranje e-Matice (prebacivanje uc€enika i kreiranje razrednih odjela), azuriranje HUSO
baze podataka,

- suradnja na izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole za Skolsku 2020./2021. godinu,

- izrada statistickih izvjeS¢a Republickog zavoda za statistiku-podrucne sluzbe u Rijeci,

- dogovori s tehnickom sluzbom u svezi tekucih poslova i rjieSavanje eventualnih problema,

- dogovor u svezi organizacije rada lozaCa-pomoc¢no tehnickog radnika te nabavka
energenta za centralno grijanje,

- tekuci poslovi urudzbiranja i razvrstavanja pojedinacnih akata, poste i elektroniCke poste,

- sudjelovanje na stru¢nom usavr$avanju za tajnike $kola u organizaciji HZOS i UTIRUS-a,

- rad sa strankama.
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STUDENI

- Tekuc¢i poslovi svakodnevnog urudzbiranja i razvrstavanja prispjele poste i elektronicke
poste,

- azuriranje registra zaposlenika vezano za COP, mati¢nih podataka u Riznici,

- pracenje strucnih glasila,

- rad na sredivanju pismohrane Skole,

- definitivno sredivanje prijepisa ocjena — potvrda o upisu otislih i pristiglih u€enika,

- pripreme za obiljezavanje Dana Skole,

- rad sa strankama.

PROSINAC

- Tekuci poslovi svakodnevnog primanja i otpremanja poste i elektroniCke poste,
- izrada raznih izvje$¢a na kraju . obrazovnog razdoblja,

- organizacija i priprema sjednice Skolskog odbora,

- organizacija i priprema sjednice Vijeca roditelja,

- suradnja sa tehnickom sluzbom,

- rad na sredivanju pismohrane Skole,

- suradnja u pripremi sveCane proslave Bozi¢a i odrzavanja prigodne priredbe,

- rad sa strankama.

SIJECANJ

- Pripreme za pocetak Il. obrazovnog razdoblja,

- izrada raznih izvjeSca,

- azuriranje registra zaposlenika i Riznice Grada Rijeke,

- izrada pismena vezanih za stru¢no usavrSavanje ucitelja i natjecanja ucenika, u okviru
suradnje s Talijanskom unijom-Unione Italiana,

- tekuci poslovi u svezi primanja, urudzbiranja i razvrstavanja poste i elektronicke poste,

- rad na sredivanju pismohrane Skole (zaklju€ivanje dokumenatcije iz 2020. godine i
otvaranje nove za 2021. godinu),

- nadzor nad radovima na teku¢em odrZavanju zgrade i opreme tijekom zimskih praznika,

- organizacija i priprema sjednice Skolskog odbora,

- rad sa strankama.

VELJACA

- tekuci poslovi urudzbiranja i razvrstavanja pojedinacnih akata, poste i elektroniCke poste,
- azuriranje registra zaposlenika i Riznice Grada Rijeke,

- rad sa strankama,

- primanje i stvaranje akata,
- rad na sredivanju pismohrane Skole,
- koordinacija tehnicke sluzbe.

OZUJAK

- Tekuci administrativni poslovi,

- poslovi vezani za kadrovska pitanja i objavu natjeCaja po isteku 5 mjeseci,

- aZuriranje registra zaposlenika i Riznice vezano za COP,

- organizacija i priprema sjednice Skolskog odbora,

- poslovi vezani uz provedbu postupka predbiljezbi za upis u I. razred Skolske 2021./2022.
godine.

- rad na sredivanju pismohrane Skole,

- rad sa strankama.

TRAVANJ

- Pracenje strucne literature i glasila,

- tekuci poslovi urudzbiranja i razvrstavanja pojledinaénih akata, poste i elektroniCke poste,
- azuriranje osobenika djelatnika, 5



- izrada raznih pismena vezanih za stru¢no usavrSavanje ucitelja u organizaciji Talijanske
unije-Unione Italiana u suradnji s narodnim sveucilistem u Trstu-Universita Popolare di
Trieste,

- izrada prijava za natjecanja uc€enika, u okviru suradnje s Talijanskom unijom-Unione
Italiana,

- organizacija rada tehniCke sluzbe tijekom proljetnih praznika,

- mnostvo neplaniranih poslova.

SVIBANJ

- Tekuci poslovi urudzbiranja i razvrstavanja pojedinacnih akata, poste i elektroniCke poste,
- pracenje strucnih glasila,

- sudjelovanje na struénom usavrsavanju za tajnike u organizaciji HZOS i UTIRUS-a,

- organizacija i priprema sjednice Skolskog odbora,

- pripreme za kraj Skolske godine,

- rad sa strankama,

LIPANJ

- Izrada plana godisnjih odmora djelatnika i izdavanje pojedinacnih rieSenja,
- poslovi oko urudzbiranja svjedodZzbi u¢enika starijih razreda,

- tekuci poslovi urudzbiranja i razvrstavanja pojedinacnih akata, poste i elektroniCke poste,
- izrada rjeSenja o pedago$kim mjerama,

- izrada statistickih i drugih izvjeS¢a na kraju Skolske godine,

- narudzbe pedagoske dokumentacije potrebite za narednu Skolsku godinu,
- rad sa strankama,

- pomo¢ uciteljima na aZuriranju e-matica,

- organizacija rada tehniCke sluzbe nakon zavrSetka nastave i

- mnostvo neplaniranih poslova.

SRPANJ

- Tekuci poslovi,

- kadrovski poslovi u svezi prestanka radnog odnosa i pripreme za utvrdivanje potreba za
narednu Skolsku godinu,

- planiranje radova na odrzavanju zgrade tijekom ljetnih praznika., u dogovoru s
ravnateljicom i domarom $Skole,

- koristenje godisnjeg odmora u drugom dijelu mjeseca.

KOLOVOZ

- Godisnji odmor u prvoj polovici mjeseca,

- provjera stanja Skolske zgrade i nadzor nad zavrSnim radovima na uredenju Skolske
zgrade kao i poslovima odrzavanja i ¢iS¢enja,

- pripreme za pocCetak Skolske 2021./2022. godine,

- azuriranje registra zaposlenika i Riznice te e-Matice,

- azuriranje e-Matice za uc€enike 4.b i 8. razreda i druge ucenike koji napustaju nasu skolu,

- nabavka nove opreme i pomagala, kontrola ispravnosti postoje¢e opreme,

- uvid u stanje i eventualna nabavka nove radne odjece tehnickoj sluzbi,

- suradnja na izradi statistickih i drugih izvjeS¢a na kraju Skolske 2020./2021. godine,

- tekuci poslovi u svezi primanja i otpreme poste i elektroniCke poste.

9.4.2. PLAN RADA RACUNOVODSTVA

U Racunovodstvu Skole radi jedan zaposlenik — Voditelj raCunovodstva. Voditel;
raCunovodstva Skole obavlja op¢e financijske poslove, racunovodstvene i knjigovodstvene
poslove, obraCune i isplatu placa, bIagajnic';I?@ poslove, vodi evidencije i pla¢anje raCuna,



evidencije iz oblasti placa i naknada, izraduje potrebna izvjeSca, periodiCne obracune i
zavrsni racun.

Svi ti poslovi obavljaju se tijekom Citave godine odredenim ritmom:
- pracenje struéne literature, primjena propisa vezanih za financijsko poslovanje te
uskladivanje s novim nacinom financiranja Skole od strane jedinice lokalne samouprave,
- kontiranje i knjizenje knjigovodstvenih isprava (izvoda, racuna, blagajne, temeljnica)
- suradnja sa podruznicom FINA-e u Rijeci.
- suradnja i uskladivanje salda sa dobavljaima,
- kontrola, evidencija i placanje raCuna,
- obracuni i isplate placa i ostalih primanja djelatnicima,
- izrada i dostava statistiCkih podataka,
- izrada i dostava podataka Poreznoj upravi,
- izrada i dostava izvjeS¢a Ministarstvu znanosti i obrazovanja, prema potrebi,
- izrada i dostava izvjeS¢a Odjelu za odgoj i Skolstvo Grada Rijeke, prema potrebi,
- izrada i dostava izvjeS¢a Odjelu gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb,
- vodenje evidencije dugotrajne imovine,
- obracun i naplata naknade za produzeni boravak,
- obracun i naplata naknade za program Projekt ranog u€enja informatike,
- rad sa strankama,
- ostali poslovi po potrebi, vezani za u€enike i djelatnike Skole.

RUJAN

- obradun pla¢a na teret MZOS,

- obracCun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za ProduZeni boravak,
- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,
- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- izrada obraCuna za zahtjeve za isplatu plac¢a i prijevoza MZO,

- izraun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajni¢ko poslovanije,

- pracenje financijskog poslovanja Skole,

- poslovi vezani za poc¢etak Skolske godine.

LISTOPAD ’
- obracun plac¢a na teret MZOS,

- obracun i isplata placa na teret vlastitinh sredstava za Produzeni boravak,
- obracCun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,
- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog u€enja informatike,

- evidencija naplate potrazivanja za Produzeni boravak,

- evidencija naplate potraZivanja za Projekt ranog u¢enja informatike,

- izrada financijskih planova za Grad Rijeku,

- izrada rebalansa financijskog plana za tekucu poslovnu godinu,

- izrada financijskog plana za slijede¢u poslovnu godinu,

- izrada trogodisnjeg financijskog plana

- izrada obraCuna za zahtjeve za isplatu plac¢a i prijevoza MZO,

- izraCun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- obracun smjenskog i prekovremenog rada (rad preko norme),

- obraCun za izradu tablica posebni i otezani uvjeti rada,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjlgama

- blagajni€ko poslovanje,



- pracenje financijskog poslovanja Skole.

STUDENI

- obradun pla¢a na teret MZOS,

- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Produzeni boravak,
- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,
- obracCun i isplata ostalih naknada na teret vlastitih sredstava,

- obracun i izrada racuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog ucenja informatike,

- evidencija naplate potraZivanja za ProduZeni boravak,

- evidencija naplate potrazivanja za Projekt ranog u¢enja informatike,

- izrada obracuna za zahtjeve za isplatu plac¢a i prijevoza MZO,

- izraCun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajni¢ko poslovanje,

- pracenje financijskog poslovanja Skole.

PROSINAC

- obradun pla¢a na teret MZOS,

- obrac€un i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Produzeni boravak,
- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog u€enja informatike,
- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- konacni obracun placa za poslovnu godinu,

- obracun i izrada racuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog ucenja informatike,

- evidencija naplate potraZivanja za ProduZeni boravak,

- evidencija naplate potrazivanja za Projekt ranog u€enja informatike,

- izrada obraCuna za zahtjeve za isplatu plac¢a i prijevoza MZO,

- izraun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajni¢ko poslovanije,

- pracenje financijskog poslovanja Skole,

- pripreme za inventuru dugotrajne imovine,

SIJECANJ

- obradun pla¢a na teret MZOS,

- obraCun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za ProduZeni boravak,
- obracCun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,
- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- obracun i izrada racuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog ucenja informatike,

- evidencija naplate potraZivanja za ProduZeni boravak,

- evidencija naplate potrazivanja za Projekt ranog u€enja informatike,

- izrada obraCuna za zahtjeve za isplatu placa i prijevoza MZO,

- izraCun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajni¢ko poslovanje,

- pracenje financijskog poslovanja Skole,

- konacni obracun amortizacije OSA,

- provjera knjizenja,

- izrada poreznih kartica djelatnika za protekl&Qodinu,



- priprema i obrada podataka za izradu GodisSnjeg financijskog izvjestaja za proteklu godinu.

VELJACA

- obradun pla¢a na teret MZOS,

- obraCun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Produzeni boravak,

- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,

- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- obracun i izrada racuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog ucenja informatike,

- evidencija naplate potraZivanja za ProduZeni boravak,

- evidencija naplate potrazivanja za Projekt ranog u¢enja informatike,

- izrada financijskih planova za Grad Rijeku,

- izrada obracuna za zahtjeve za isplatu plac¢a i prijevoza MZO,

- izraCun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajniCko poslovanje,

- pracenje financijskog poslovanja Skole,

- priprema i obrada podataka za izradu Godi$njeg financijskog izvjestaja za proteklu godinu,
- izrada godisnjih financijskih obrazaca (BIL, PR-RAS, PR-RAS konsolidacija, Obveze,
Obveze - grad, P-VRIO, OS-DEC, OS-Financiranje izhad minimalnog standarda).

- izrada Godisnjeg financijskog izvjestaja za proteklu godinu.

OZUJAK

- obradun pla¢a na teret MZOS,

- obracCun i isplata placa na teret vlastitinh sredstava za Produzeni boravak,
- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,
- obraCun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- obracun i izrada racuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog ucenja informatike,

- evidencija naplate potraZivanja za ProduZeni boravak,

- evidencija naplate potrazivanja za Projekt ranog u€enja informatike,

- izraun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- izrada obracuna za zahtjeve za isplatu plac¢a i prijevoza MZO,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajni¢ko poslovanije,

- pracenje financijskog poslovanja Skole,
- zatvaranje poslovnih knjiga za proteklu godinu,
- otvaranje novih poslovnih knjiga za teku¢u godinu.

TRAVANJ

- obracun plaéa na teret MZO,

- obracCun i isplata placa na teret vlastitinh sredstava za Produzeni boravak,
- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,
- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- obracun i izrada racuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog ucenja informatike,

- evidencija naplate potraZivanja za ProduZeni boravak,

- evidencija naplate potrazivanja za Projekt ranog u¢enja informatike,

- izrada S-PR-RAS obrasca - tromjesecni statisticki izvjestaj,

- izrada RAD-1 G obrasca - statistiCki izvjestaj za proteklu godinu

- izrada obraCuna za zahtjeve za isplatu placa i prijevoza MZO,

- izraCun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obraéun jubilarnih nagrada, obradun pomo¢el prema potrebi,



- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,
- blagajni¢ko poslovanije,
- pracenje financijskog poslovanja Skole.

SVIBANJ

- obradun pla¢a na teret MZOS,

- obracun i isplata placa na teret vlastitinh sredstava za Produzeni boravak,
- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,
- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- obracun i izrada racuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog ucenja informatike,

- evidencija naplate potraZivanja za ProduZeni boravak,

- evidencija naplate potrazivanja za Projekt ranog u¢enja informatike,

- izrada obraCuna za zahtjeve za isplatu placa i prijevoza MZO,

- izraCun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajni¢ko poslovanje,

- pracenje financijskog poslovanja Skole.

LIPANJ

- obrac€un pla¢a na teret MZO,

- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Produzeni boravak,
- obracun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog u€enja informatike,
- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- obracun i izrada raCuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracun i izrada rauna i uplatnica za Projekt ranog u€enja informatike,

- evidencija naplate potrazivanja za Produzeni boravak,

- evidencija naplate potraZivanja za Projekt ranog u€enja informatike,

- izrada obraCuna za zahtjeve za isplatu plac¢a i prijevoza MZO,

- izraun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajni€ko poslovanje,

- pracenje financijskog poslovanja Skole,

- priprema podataka za Polugodisnji izvjesta;.

SRPANJ - KOLOVOZ

- obracun pla¢a na teret MZO,

- obraCun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za ProduZeni boravak,
- obracCun i isplata placa na teret vlastitih sredstava za Projekt ranog ucenja informatike,
- obracun i isplata ostalih nakanda na teret vlastitih sredstava,

- obracun i izrada racuna i uplatnica za Produzeni boravak,

- obracCun i izrada raCuna i uplatnica za Projekt ranog ucenja informatike,

- evidencija naplate potraZivanja za ProduZeni boravak,

- evidencija naplate potrazivanja za Projekt ranog u€enja informatike,

- izrada obraCuna za zahtjeve za isplatu placa i prijevoza MZO,

- izraCun zahtjeva za refundaciju HZZO-a,

- obracun jubilarnih nagrada, obracun pomoci — prema potrebi,

- evidencija poslovnih dogadaja u poslovnim knjigama,

- blagajni¢ko poslovanje,

- pracenje financijskog poslovanja Skole,

- Godisnji odmor.
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POSLOVI LOZACA | RADNE ZADACE NA ODRZAVANJU ZGRADE | CUVANJU
OBJEKTA

Domar Skole obavlja poslove loZzaca centralnog grijanja te poslove na odrzavanju
Skolske zgrade.

U mjesecima od studenog do travnja, dok traje sezona grijanja, redovito odrzava
instalacije i brine se za njihov ispravan rad, kao i za urednost i funkcionalnost kotlovnice i
spremiSta za rezervoare. Suraduje s tajnicom u planiranju i nabavci loz ulja.

Na pocetku Skolske godine (dio ljetnih praznika ucenika) kao i za vrijeme zimskih,
proljetnih praznika, obavlja radove na odrZavanju i uredenju Skolske zgrade i okolida, a u
svezi s tim nabavlja potrebni materijal.

Osim navedenih osnovnih poslova, domar obavlja i poslove druge prirode, a narocito
se brine o:

- prihvatu i smjestaju loz ulja,

- Skolskoj zgradi i cjelokupnom inventaru,

- redovitom odrzavanju instalacija (vodovod i kanalizacija),

- ispravnosti protupozarnih i drugih aparata,

- otklanjanju kvarova i o$te¢enja na Skolskoj zgradi i opremi, prema mogucnostima i
sposobnostima,

- postavlja inventarske brojeve na novonabavljenoj opremi i namjestaju,

- odrzava nasade oko Skole, u obimu koji omogucavaju sredstva za rad kojima Skola
raspolaze.

Prilikom obavljanja dijela navedenih poslova izravho komunicira sa ovlastenim
predstavnicima i izvodac¢ima tvrtki, koji su temeljem ugovora upuceni od Odjela gradske
uprave za odgoj i Skolstvo (staklari, serviseri).

KUHARICA - POSLOVI VEZANI ZA PREHRANU UCENIKA

S obzirom na prirodu posla poslovi kuharice u Skolskoj kuhinji nisu ras¢lanjeni po
mjesecima vec se obavljaju redovito tijekom Citave godine, a to su:
- pripremanije i izdavanje Skolske marende,
- podjela rucka uc€enicima uklju¢enima u produzeni boravak,
- zaduzenije i rukovanje inventarom u Skolskoj kuhinji,
- odrZzavanije CistocCe i higijene pribora i posuda,
- odrZzavanje kompletne CistoCe Skolske kuhinje,

- suradnja s tajnicom pri nabavci namirnica i drugih artikala potrebnih za pripravu ucenickih
marendi.

SPREMACICE - POSLOVI NA ODRZAVANJU CISTOCE

U ovoj Skolskoj godini, zbog situacije sa pandemijom covid19, spremacice rade kako
na CidCenju tako i na dezinfekciji prostorija. Sukladno uputama, svaki puta kada jedna grupa
uCenika ude u ucionicu, ista se mora prozraciti i dezinficirati. Pojacana je briga o Cistoéi i
dezinfekciji tijekom cijelog dana, pogotovo izmedu dvije smjene i na kraju popodnevne
smjene. Poslovi i zaduzZenja dviju spremacica te plan izvrSenja nije moguce rasclaniti po
mjesecima i razdobljima pa navodimo poslove koji se obavljaju redovito tijekom Ccitave
godine, kako slijedi:

- odrZavanje CistocCe ucionica, dvorane za tjelesnu kulturu, ureda te svih drugih prostorija u
kojima rade i borave ucenici i djelatnici Skole, Sto se obavlja svakodnevno,

- pranje prozora, vrata, urednost zidova te brisanje inventara Skole, $to se obavlja
periodicno,

- svakodnevno odrzavanje ulaza i dvorista skole,

- generalno CiS¢enje svih prostorija tijekom &KBlskih zimskih i ljietnih praznika.



Kako Skolska zgrada ima prizemlje i jedan kat, rad dviju spremacica organiziran je tako da
jedna radi na odrzavanju prizemlja, a druga prvog kata Skolske zgrade.

10. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG | TEKUCEG ODRZAVANJA

Tijekom Skolske 2020./2021. godine nastaviti ¢e se i planirati aktivnosti i postupci za
ishodovanje dokumentacije, za dogradnju Cetiri ve¢ih ucionica.

Smatra se potrebitim uredenje unutarnje stolarije u Skoli (vrata u€ionica), a narocito je
potrebno urediti temeljito ulazna vrata. Zamjena dotrajalih kotlova za centralno grijanje je
prioritetni dio plana investicijskog i teku¢eg odrzavanja za 2021. godinu koji je dostavljen
Odjelu gradske uprave za gospodarenje imovinom Grada Rijeke.

Predsjednik Skolskog odbora: Ravnateljica Skole:
Sara Vrbaski lva Bradaschia Kozul
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