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DNEVNI RED I ZAKLJUCCI
sa sjednice Skolskog odbora odrzane 22.12.2025. godine u 14:30 sati,
U prostorijama Skole

DNEVNI RED:

1) Izvjesée o stanju sigurnosti i provodenju Skolskih preventivnih programa te obavijest o
mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika u prvom polugodistu sk. god. 2025./2026.

2) Odabir kandidata po provedenom natjeCaju za radno mjesto operativnog
djelatnika/operativne djelatnice za sigurnost i civilnu zastitu

3) Rezultati provedenog postupka javne nabave za uslugu pripreme i dostave rucka (catering)
za u€enike produzenog boravka za 2026. godinu

4) Utvrdivanje nove cijene $kolskih obroka za 2026. godinu

5) Razno

Dnevni red prihvacen je jednoglasno.

Verificiran je zapisnik sa prethodne sjednice Skolskog odbora odrzane 4.12.2025. godine.

Ad 1) Stru¢na suradnica — psihologinja podnijela je nazo¢nima Izvjesée o stanju sigurnosti,
provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika u
prvom polugodistu Skolske 2025./2026. godine. Takoder, danas je provedena vjeZba
evakuacije 1 spaSavanja. Uz predmetno IzvjeSce, Psihologinja je prezentirala nazo¢nima i
evaluaciju ostvarenosti Skolskih preventivnih programa. Psihologinja je zakljucila da je stanje
sigurnosti u Skoli te provodenje preventivnih programa i mjera sigurnosti zadovoljavajuce.

Ad 2) Proveden je natjeCaj za radno mjesto operativnog djelatnika/operativne djelatnice za
sigurnost i civilnu zastitu.

Na natjecaj se prijavilo 5 kandidata koji u potpunosti ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja.
Provedena je provjera kognitivnih, intelektualnih i psiholoskih sposobnosti putem
profesionalne selekcije od strane nezavisnog stru¢njaka s ovlastenjem odnosno licencom, pri
c¢emu se vrsi struni postupak odabira kandidata za odredeno radno mjesto u kojem se
odabiru oni koji najbolje udovoljavaju postavljenim zahtjevima — koja ukljucuje ispitivanje
sposobnosti, osobina li¢nosti, interesa, vrijednosti, motivacije, odnosno psihologijsko
testiranje (test motivacije i test eliminacije ozbiljnih nedostataka). Psihologijskom testiranju
pristupilo je 4 kandidata.

Na temelju izvjeS¢a Strucnog tima za profesionalnu selekciju i rezultata psihologijskog
testiranja, sukladno €l. 13., st. 2. i st. 3. Pravilnika o nacinu i1 postupku zaposljavanja radnika
u OS-SE San Nicolo, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata pozvalo je na iduéu fazu
vrednovanja 2 kandidata. Iduc¢a faza vrednovanja obuhvacala je pisanu provjeru stru¢nih
sposobnosti za oglaseno radno mjesto i razgovor (intervju).

Proditana je rang lista kandidata na temelju njihovih rezultata ostvarenih na vrednovanju.
Skolski odbor je jednoglasno usvojio prijedlog da se s prvorangiranim kandidatom sklopi
ugovor o radu za predmetno radno mjesto na neodredeno i puno radno vrijeme, uz uvjet
zavrSetka programa obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama u propisanom roku.
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Ad 3) Proveden je postupak javne nabave male vrijednosti za uslugu pripreme i dostave
ruckova (catering) za ucenike produzenog boravka za 2026. godinu. Ponudu je dostavio samo
jedan ponuditelj, ujedno i dosada$nji dobavlja¢: Blato 1902 d.d. Ponuditelj u cijelosti
ispunjava trazene kriterije te je ponudio godiSnju cijenu unutar procijenjene vrijednosti.
Stoga je donesena odluka o odabiru, a sklapanje ugovora je planirano za 1.1.2026. godine.

Ad 4) S obzirom na provedeni postupak javne nabave male vrijednosti, od 1.1.2026. godine
do¢i ¢e do promjene cijene rucka s dosadasnjih 3,15 eura na novi iznos od 3,45 eura. Takoder,
do¢i ¢e do promjene cijene Skolske uzine te ¢e umjesto dosadasnjih 0,47 eura, nova cijena
iznositi 0,54 eura. Dakle, ukupna cijena rucka i skolske uzine iznosit ¢e 3,99 eura.

Ad 5) Razno

Pod ovom toc¢kom dnevnog reda ravnateljica je informirala nazo¢ne da radovi na prosirenju
prvog kata Skolske zgrade napreduju planiranim tijekom, a da ¢e sada uslijediti pauza zbog
tehnickog dijela. Zatim ¢e se prostorno reorganizirati dvije ucionice te ured psihologa i
pedagoga. Pod ovom tockom dnevnog reda nije bilo vise tema za raspraviti.

Time je iscrpljen dnevni red i sjednica je zavrsila.

Zapisnicar: Predsjednica Skolskog odbora:
Adriana Matijevi¢ Vrdoljak, tajnica Skole Sara Vrbaski



